Formulowanie wymagan edukacyjnych

§1

I. Wymagania edukacyjne, okreslajace niezbedny zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spo-
tecznych, ustala si¢ w celu zapewnienia realizacji podstawy programowej oraz wlasciwej oceny
osiaggnie¢ ucznia.

II. Szczegolowe Ocenianie (SO), opracowane przez zespdl nauczycieli danego przedmiotu, za-
wiera wytyczne niezbedne do uzyskania poszczegolnych ocen klasyfikacyjnych.
1. Dokument SO powinien zawierac:
1) Nazwe zaje¢ edukacyjnych oraz poziom edukacyjny, do ktorego jest skierowany.

2) Wymagania edukacyjne, efekty ksztalcenia (EK) oraz kryteria szczegolowe (WS) wraz
z kryteriami weryfikacyjnymi (KW), na podstawie ktorych ustala sie oceny, w tym:

a. Wymagania na ocene celujaca,

b. Wymagania na ocene bardzo dobra,
c. Wymagania na ocene dobra,

d. Wymagania na ocene dostateczng.

3) Minimalne wymagania edukacyjne na ocene dopuszczajaca, ktorych spelnienie jest wa-
runkiem uzyskania oceny pozytywnej.

4) Opis oczekiwanych kompetencji spotecznych, obejmujacych umiejetnosé wspotpracy w
grupie, odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan, poszanowanie pogladéw innych oraz ak-
tywne uczestnictwo w zyciu spotecznym.

2. Przewodniczacy zespolu przedmiotowego przedklada dokument SO kierownictwu szkoly

w terminie do dnia 30 wrzeénia.

ITI. Nauczyciel opracowuje Przedmiotowe Ocenianie (PO) w oparciu o przyjete Wewnatrz-
szkolne Ocenianie (WO) oraz wymagania dydaktyczne zawarte w SO.
1. Dokument PO powinien zawierac:
1) Nazwe zaje¢ edukacyjnych oraz poziom edukacyjny, do ktorego jest skierowany.
2) Sposoby i formy weryfikacji osiagnie¢ edukacyjnych uczniow, zgodne z kryteriami okre-
Slonymi w SO, poprzez wskazanie liczby i rodzajow form oceniania.

3) Szczegbdlowe zasady sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych uczniow, z uwzglednieniem wy-
magan na poszczegdlne oceny, w szczegblnosci na ocene dopuszczajaca.

4) Prawa ucznia w zakresie oceniania, w tym warunki i tryb poprawy ocen.
5) Sposdb informowania ucznidéw i rodzicow o wynikach procesu oceniania.

6) Dodatkowe elementy wspierajace realizacje celow ksztalcenia, o ile pozostaja w zgodzie
z WO, w tym dzialania na rzecz indywidualizacji procesu dydaktycznego, uwzgledniajace
szczegOlne potrzeby i potencjal uczniow.

2. Nauczyciel przedktada dokument PO kierownictwu szkoty w pierwszym tygodniu wrzesnia.

Ustalanie kryteriow oceniania zachowania

§2

I. Zasady oceniania zachowania

1. Informacje ogblne
1) Charakter oceny zachowania
a. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o tym, w jakim stopniu uczen:
a) spelnia obowiazki szkolne,
b) przestrzega zasad wspolzycia spolecznego,
c¢) respektuje ogodluie przyjete normy etyczne.
b. Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
a) zdefiniowanych w plit. a), zasad {tj—ebewiazkéw—szkelnyeh;zasad—wspélzyein
spoteeznegoinormetyeznyeh), w tym:
e postawa uczniow wzgledem szkoly: przestrzeganie przepisow wynikajacych z
obowiazujacych regulaminéw, punktualnosé i obowiazkowosé,



e postawa uczniéw wzgledem innych ludzi: pomoc i zyczliwosé wobec kolegow
i pracownikéw szkolnych, szacunek dla starszych, uprzejmosé, prawdomownosé,
poszanowanie cudzego mienia, kultura stowa,

e postawa uczniéw wzgledem siebie: pilnosé, dbatosé o wlasny rozwoj, czystosé
i higiena osobista.

b) przeciwstawianie si¢ przemocy, agresji i wulgarnosci,

c) realizacje zalozen szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

d) liczbe godzin nieusprawiedliwionych inieusprawiedliwionyehspésnies
2) Funkcja wychowawcza oceny zachowania

a. Ocena zachowania pelni funkcje wychowawcza:

a) wspiera rozw0j osobowosciowy ucznia,

b) motywuje do samodoskonalenia,

¢) pomaga ksztaltowac postawy spoteczne i prospoleczne.
3) Zasady przyznawania punktow

a. Nauczyciele, wychowawcy oraz inni pracownicy szkoly maja prawo wpisywaé¢ uwagi
(pozytywne i negatywne) oraz przyznawaé¢ punkty w elektronicznym dzienniku za

zachowanie ucznia, zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami {ap—tabela-punktowa}.
4) Procedura informowanie uczniow i rodzicow

a. Wychowawca oddzialu zapoznaje z zasadami oceniania zachowania i tabelg punk-
towa: uczniow zgodnie z §2 ust. II WO, a rodzicow (prawnych opiekunow) zgodnie
z §2 ust. 11T WO.

. Zasady punktowej oceny zachowania
1) Poczatkowa pula punktoéw i zasady naliczania
a. Kazdy uczen rozpoczyna semestr z poczatkowa pula punktéw wynoszaca 50.

b. Punkty dodatnie przyznawane sg za zachowania i aktywnosci uznane za wspierajace
funkcjonowanie szkolty lub pozytywnie wplywajace na jej spolecznosé (np. udziat w
wolontariacie, konkursach, dzialaniach prospolecznych).

c. Punkty ujemne przyznawane sa za nieprzestrzeganie regulaminu szkoty lub prze-
jawy zachowan uznanych za niepozadane (np. spdznienia, lekcewazenie nauczycieli,
zachowania agresywne).

2) Wychowawca klasy raz w kazdym semestrze ma mozliwos¢ przyznania dodatkowych mak-
symalnie 15 punktéw (dodatnich lub ujemnych), uwzgledniajac:
a. Opinie nauczycieli i pracownikéw szkoty.

b. Opinie klasy.
c. Samoocene ucznia.

3) Otrzymanie nagany Dyrektora skutkuje ustaleniem maksymalnie poprawnej oceny
zgodnie z Statutem szkoly, z liczba punktéw minimalna dla oceny (50). (Nalezy w
statucie okresli¢, za jakie przewinienia jest przyznawana taka nagana, np. przemoc).

. Procedura ustalania oceny koricowej z zachowania

1) Ocena zachowania jest ustalana semestralnie i rocznie na podstawie sumy punktow,
zgodnie z ponizszym przedzialem:

Ocena Przedzial punktowy
Wzorowe 96 i wiecej
Bardzo dobre 80-95
Dobre 65-79
Poprawne 50-64
Nieodpowiednie 30-49
Naganne 29 1 mniej

2) Koricowa liczba punktow jest suma
a. punktow poczatkowych (50),
b. punktow dodatnich lub ujemnych przyznanych zgodnie z pkt. 5 ppkt. 1),
c. punktoéw przyznanych w drodze decyzji wychowawcy (maksymalnie do +15 lub -15).



3) Ocena zachowania jest ustalana semestralnie i rocznie na podstawie tacznej liczby punk-
tow, zgodnie z plit. a).
4) Uwzglednienie specyficznych trudnosci ucznia

a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia z udokumentowanymi zabu-
rzeniami lub dysfunkcjami rozwojowymi uwzglednia sie ich wplyw na zachowanie
(zgodnie z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni spe-
cjalistycznej).

5) Ocena semestralna i roczna jest ostateczna oraz ustalana przez wychowawce klasy z
uwzglednieniem opinii nauczycieli, oracownikéw szkoty, a takze uczniéow danej klasy. W
przypadku nieobecnosci wychowawcy decyzje podejmuje osoba wyznaczona przez Dy-
rektora szkoty.

6) Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania jest ostateczna, przy czym Statut
szkoly moze przewidywaé¢ mozliwoéé odwolania sie od tej oceny w okreslonym terminie
(np. w ciagu 3 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej).

7) Ocena z zachowania nie ma bezposredniego wplywu na promocje do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty, jednak moze by¢ brana pod uwage przy przyznawaniu
nagrod, stypendidéw i wyrdznien.

II. Kryteria jakosSciowe i tabela opisowa

1. W celu zapewnienia przejrzystosci i sprawiedliwosci oceniania, punkty (dodatnie i ujemne)
przyznaje si¢ wedlug ustalonych kategorii, np.:

‘ Kryterium ‘ Punkty ‘ Opis ‘
Frekwencja +1 100% obecnosci w semestrze (ew. inna punk-
tacja dla 95-99% frekwencji).
+1 Brak godzin nieusprawiedliwionych w seme-
strze.
-1 Kazda nieusprawiedliwiona godzina.
Postawa wobec nauki, aktywnosé +1 Udzial w konkursach przedmiotowych, olim-
piadach, osiagniecia, wyrdznienia.
+1 Reprezentowanie szkoty w zawodach sporto-
wych.
+1 Aktywny udzial w dziataniach na rzecz klasy
i szkoly (np. Samorzad Uczniowski, poczet
sztandarowy).
-1 Powtarzajacy sie brak przygotowania do lek-

cji, lekcewazenie polecen, brak odrabiania
prac domowych.

Kultura osobista, szacunek +1 Pomoc kolezeniska, udzial w wolontariacie
(kazdorazowo).
-1 Aroganckie zachowanie, obrazliwy jezyk wo-
bec nauczycieli lub pracownikéw szkoty.
-1 Agresja stowna, grozby.
-1 Udzial w béjce.
-1 Dewastacja mienia, kradziez, uzywki (posia-
danie, zazywanie).
Bezpieczenstwo i higiena +1 Dbanie o bezpieczenistwo swoje i innych, re-
agowanie na sytuacje niebezpieczne.
-1 Korzystanie z telefonu komorkowego podczas
lekeji (kazdorazowo).
-1 Palenie papierosow, e-papieroséw, snuséow itp.
na terenie szkoty.
Inne od -1 do +1 | Kazda sytuacja nieujeta w powyzszych kate-

goriach (przydzial punktéow indywidualnie, z
wpisem w dzienniku).




Ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych

§3

Przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych
§4

Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych
85

Ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych
86

Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji
§7

I. Procedura informowania przez nauczyciela:

1. Nauczyciel informuje uczniow:
1) Na pierwszej lekcji danego przedmiotu o:

a. Wymaganiach edukacyjnych, tj. efektach ksztatcenia (EK) oraz wymaganiach szcze-
golowych (WS), ktore sa niezbedne do uzyskania srodrocznych i rocznych ocen klasy-
fikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z re-
alizowanego programu nauczania.

b. Sposobach oceniania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniéw zgodnie z Przedmiotowym oce-
nianiem (PO).

c. Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srédrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych.

2) Odnotowuje w dzienniku fakt poinformowania uczniéw, o ktérym mowa w ppkt 1.

I1. Procedura informowania przez wychowawce:

1. Wychowawca klasy informuje uczniow:
1) Na pierwszej godzinie wychowawczej o:
a. Zasadach oceniania zachowania (ZOZ) okreslonych w §4 ust. IV WO.

b. Vv-a rkach yOIeRZY WY ZSZE P Wiaywalta 1o O

c. Dostepie do Wewnatrzszkolnego oceniania (WO) oraz Szczegdltowego oceniania (SO)
dla nauczanych przedmiotéw, zgodnie z §9 ust. 4 Statutu Szkoly, poprzez dziennik
elektroniczny LIBRUS w zaktadce "Organizacja szkoty - pliki szkoty".

d. Dostepie do dokumentu okreslajacego sposoby oceny osiagnieé¢ edukacyjnych uczniow
(Przedmiotowe ocenianie — PO) dla nauczanych przedmiotow w wersji papierowej
w bibliotece szkolnej.

2) Odnotowuje w dzienniku fakt poinformowania uczniéw, o ktérym mowa w ppkt 1.

2. Wychowawca kalsy informuje rodzicow:

1) Na pierwszym zebraniu z rodzicami o:

a. Zapoznaniu rodzicow z informacjami, o ktérych mowa w pkt 1 ppkt 1;

b. Koniecznosci potwierdzenia przez rodzicow (prawnych opiekunéw) na pierwszym ze-
braniu faktu zapoznania sie¢ z Wewnatrzszkolnym ocenianiem (WO) wlasnorecznym
podpisem na liscie obecnosci;

c. Tym, zZe rodzice nieuczestniczacy w spotkaniach z wychowawcg klasy, niekontaktujacy
sie z nauczycielami prowadzacymi poszczegdlne zajecia edukacyjne lub niekorzysta-
jacy z e-dziennika, nie moga powolywaé sie na brak informacji o postepach dziecka
W nauce;



d. Zasadach funkcjonowania dziennika elektronicznego w szkole, przekazujac loginy i ha-
sta do kont oraz wskazujac, gdzie i jak mozna uzyskaé¢ pomoc w obstudze dziennika.
Takie same informacje przekazuje rodzicom ucznidéw przyjetych do szkoly w trakcie
trwania etapu edukacyjnego.



Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwo$ci ucznia

§3

1. Nauczyciel jest zobowiazany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oSwiato-
wego, w szczegb6lnosci w przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub ksztalcenia specjal-
nego na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej o specyficznych trudnosciach
w uczeniu sie lub inng opinie wskazujaca na potrzebe dostosowania wymagan na pod-
stawie tej opinii;

3) objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole, nieposiadajacego orzeczenia lub
opinii, o ktérych mowa wyzej na podstawie rozpoznania dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow;

4) posiadajacego opinie lekarza-specjalisty o ograniczeniach w uczestniczeniu w zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie tej opinii.

2. Opinia, o ktoérej mowa w ust. 1 pkt 2), moze by¢ wydana na wniosek nauczyciela lub specjali-
sty prowadzacego zajecia z uczniem, po uzyskaniu zgody rodzicow albo pelnoletniego ucznia,
lub na wniosek rodzicéw albo pelnoletniego ucznia. Wniosek sktada sie do dyrektora szkoty,
ktory po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej przekazuje go do poradni psychologiczno-
pedagogicznej i informuje o tym rodzicow lub pelnoletniego ucznia.

3. Przy ustalaniu ocen z wychowania fizycznego oraz muzyki nalezy bra¢ pod uwage:

1) wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie sie z obowiazkéw wynikajacych ze spe-
cyfiki tych zajed;

2) w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz
aktywnos¢ na rzecz kultury fizycznej w szkole.

4. W celu dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwosci uczniéw majacych trudnosci
w uczeniu sie¢, podczas zajeé i oceniania stosuje sie miedzy innymi:

1) dodatkowe wyjasnienia tresci poleceri;
2) pytania naprowadzajace;

wydtuzenie czasu na wykonanie zadan;

zmniejszenie liczby zadan;

zroznicowanie prac domowych;

)
)
)
6) pozytywne motywowanie i podkreslanie sukcesow;
) wspomaganie w utrwalaniu wiadomosci;
) wspolne wyjasnianie niezrozumiatych zagadnien;
)

wymaganie systematycznosci w prowadzeniu zeszytu i wykonywaniu éwiczen.

Ocenianie
§4

1. Jawnosé oceny
1) Oceny uzyskane przez ucznia sa jawne dla ucznia oraz jego rodzicéw (prawnych opieku-
noéow), w zwiazku z czym:
a. s3 wpisywane do dziennika elektronicznego;

b. na zadanie ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel jest obowia-
zany ustnie uzasadnié ocene, przy czym uzasadnienie to powinno zawiera¢:

a) odwolanie do wymagan edukacyjnych lub kryteriéw oceny zachowania,

o
~

wskazanie mocnych stron pracy ucznia;

o
~

wskazanie obszaréw wymagajacych poprawy;

[=¥)
~—

udzielenie wskazowek do dalszej nauki.



c. Uzasadnienie oceny nastepuje:
a) w przypadku ucznia — bezposrednio podczas zajec;
b) w przypadku rodzicow (prawnych opiekunéw) — podczas indywidualnego spo-
tkania w szkole.
2) Prace pisemne ucznia:
a. s przechowywane do korica roku szkolnego;

b. sa udostepniane uczniowi na lekcji oraz rodzicom (prawnym opiekunom) na terenie
szkoty podczas konsultacji lub spotkan indywidualnych, przy czym sposéb udostep-
nienia ustalany jest indywidualnie z rodzicem (prawnym opiekunem).

2. Ocenianie osiagnieé¢ ucznia
1) Ogolne zasady oceniania:
a. Cele oceniania:
a) Informowanie ucznia o:
e jakosci jego pracy;
e skutecznosci stosowanych metod uczenia sie;
e poziomie osiggnie¢ w odniesieniu do wymagan edukacyjnych.
b) Informowanie rodzicoéw i szkoly o:
e postepach ucznia;
e wktadzie ucznia w jego wlasny rozwoj;
e efektywnosci procesu nauczania.
b. System oceniania:
a) Stosowany jest system punktowy.
b) Uczen otrzymuje nastepujace rodzaje ocen:
e Oceny biezace:
— Liczba ocen biezacych jest proporcjonalna do liczby godzin przedmiotu w
tygodniu:
— 1-2 godziny — minimum 3 oceny w semestrze;
— 31 wiecej godzin — minimum 4 oceny w semestrze.
e Oceny klasyfikacyjne:
— $rédroczne — na koniec pierwszego semestru;
— roczne — na koniec roku szkolnego;
— koricowe — po zakoriczeniu cyklu nauczania.

2) Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz zasady ich przeprowadzania:
a. Prace pisemne (prace klasowe, sprawdziany, testy):
a) Trwaja conajmniej:
e 20 minut - sprawdziny, testy;
e jedna godzine lekcyjna - prace klasowe.
b) Obejmuja wiekszy zakres materiatu.
¢) Sa zapowiadane z minimum tygodniowym wyprzedzeniem.

e
f

)

)

d) Wpisywane do terminarza w dzienniku elektronicznym.

) Przed praca pisemna odbywa sie powtorzenie materiatu.

) Zasady przeprowadzania prac pisemnych:

e W tygodniu moga odbyé¢ sie maksymalnie trzy prace pisemne, nie wiecej niz
jedna dziennie.

e Nauczyciel okresla zakres materialu i wymagania na prace pisemna.

e Wyniki prac pisemnych sg przekazywane uczniom w ciggu 10 dni roboczych
(dla jezyka polskiego i diagnoz — 15 dni).

e Poprawa ocen z zapowiedzianych prac pisemnych:

— Uczenn ma prawo do jednokrotnej poprawy oceny z kazdej pracy pisemnej
(pracy klasowej, sprawdzianu, testu) wylacznie w przypadku otrzymania
oceny niedostatecznej, jesli uzyskany wynik wynosil mniej niz 30% mozli-
wych punktow.



— Do dziennika wpisuje sie ocene wyzsza.

e Korzystanie z niedozwolonych srodkéw podczas pracy pisemnej:
— Uczeni korzystajacy z niedozwolonych urzadzen (np. telefon, smartwatch):
— otrzymuje 0 punktow;

— nie ma mozliwosci poprawy tej oceny.

b. Odpowiedzi ustne:

a) obejmuja material z trzech ostatnich lekcji.

c. Kartkowki:

a) trwaja do 15 minut;

b) moga by¢ przeprowadzane bez zapowiedzi;

¢) Poprawa ocen: kartkowki nie podlegaja poprawie.

d. Inne formy:

a) zadania domowe;

b)
)

projekty;

aktywnosé na lekcji.

) o
3. Ustalanie $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych

1) Informowanie o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych

a. Procedura informowania przez nauczyciela:

a)

Nauczyciel jest zobowiazany do poinformowania uczniéw oraz ich rodzicow (praw-
nych opiekunow) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyj-
nych, co najmniej na miesiac przed §rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

Nauczyciel dokonuje wpisu przewidywanych ocen do dziennika elektronicznego.

W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej, nauczyciel sporzadza pi-

semna informacje zawierajaca:

e wykaz niezaliczonych prac pisemnych wraz z zakresem materialu koniecznego
do opanowania.

W przypadku przewidywanego nieklasyfikowania, nauczyciel sporzadza pisemna

informacje zawierajaca:

e informacje o liczbie nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych;

e informacje o liczbie brakujacych ocen do minimalnej wymaganej liczby ocen;

e informacje, o ktérych mowa w lit. c.

b. Procedura informowania przez wychowawce:

2)

Wychowawca klasy jest zobowiazany do poinformowania uczniéw oraz ich rodzi-
cow (prawnych opiekunoéw) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,
co najmniej na miesiac przed §rodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebra-
niem Rady Pedagogicznej.

c¢. Proponowana ocena klasyfikacyjna:

a)
b)

Nie jest ocena ostateczna i moze ulec zmianie.

Jednakze ocena dopuszczajaca nie moze zostaé¢ zmieniona na nizsza.

2) Ustalanie ocen klasyfikacyjnych

a. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy te zajecia:



a) z obowiazkowych zajeé edukacyjnych;
b) z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

b. Ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na:

a) promocje do klasy programowo wyzszej;

b) ukoriczenie szkoty.

c. Srodroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii:

a) nauczycieli;
b) uczniéw danej klasy;

¢) ocenianego ucznia.
3) Nieklasyfikowanie ucznia

a. Uczeri moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych
z nastepujacych powodow:

a) brak wymaganej liczby ocen czastkowych (okreslonej w Przedmiotowych
Zasadach Oceniania) uniemozliwiajacy ustalenie srodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej;

b) usprawiedliwiona lub nieusprawiedliwiona nieobecnos¢, ktora przekracza
polowe czasu przeznaczonego na dane zajecia w szkolnym planie nauczania.

b. Egzamin klasyfikacyjny przysluguje wylacznie uczniowi nieklasyfikowa-
nemu z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci.

a) W przypadku braku wymaganej liczby ocen czastkowych, ktory nie wynika z
usprawiedliwionych przyczyn, uczen nie ma prawa do egzaminu klasyfika-
cyjnego.

b) W przypadku usprawiedliwionej nieobecnodci trwajacej powyzej potowy zajeé,
uczenn ma prawo przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego.

4) Skala ocen i przeliczanie punktow

a. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna wynika ze zdobytej przez ucznia liczby
punktow, odpowiednio w pierwszym okresie i calym roku szkolnyms;—zapisanej—w
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Ocena Oznaczenie cyfrowe
stopien celujacy 6
stopieri bardzo dobry
stopienn dobry
stopienn dostateczny
stopienn dopuszczajacy
stopieni niedostateczny
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b. Oceny sa obliczane na podstawie procentowego udziatu zdobytych punktow w naste-
pujacy sposoéb:

Ocena Udzial punktéw w procentach

Niedostateczny 0-29%
Dopuszczajacy 30-49%
Dostateczny 50-64%
Dobry 65-79%
Bardzo dobry 80-95%

Celujacy 96% 1 powyzej




c. Wynik procentowy jest zaokraglany do czesci catkowitych zgodnie z zasadami mate-
matycznymi.

d. Ocena roczna uwzglednia punkty zdobyte w ciagu catego roku szkolnego.
5) Przeliczanie ocen z poprzedniej szkoly

a. Uczen przyjety do szkoly w trakcie etapu edukacyjnego, na podstawie decyzji Dyrek-
tora Szkoly, uzyskuje zaliczenie okreslonej czesci programu z poszczegélnych przed-
miotéw na podstawie arkusza ocen.

b. Uzyskane przez ucznia w poprzedniej szkole oceny przelicza si¢ na punkty wedlug
nastepujacej skali:

Ocena Procent punktéw
Dopuszczajacy (2) 40%
Dostateczny (3) 57%
Dobry (4) 72%
Bardzo dobry (5) 88%
Celujacy (6) 98%

6) Kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych

a. Przy ustalaniu oceny z zajeé¢ edukacyjnych oraz przy ustalaniu szczegdélowych wy-
magan na poszczegblne oceny w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, stosuje sie
nastepujace kryteria ogdlne:

a) Ocena celujaca otrzymuje ja uczen, ktory:

e posiada pelnie wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej w danym
etapie ksztatcenia;

e samodzielnie i tworczo rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia;

e biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwiazywaniu problemoéw
teoretycznych i praktycznych z programu nauczania;

e proponuje rozwigzania nietypowe lub osigga sukcesy w konkursach i olimpia-
dach przedmiotowych albo posiada inne poréwnywalne osiagniecia.

b) Ocena bardzo dobra otrzymuje ja uczeri, ktory:

e opanowal pelny zakres wiadomo$ci i umiejetnosci okreslonych programem w
danym etapie nauki;

e samodzielnie rozwiazuje problemy teoretyczne oraz praktyczne wynikajace z
programu nauczania;

e potrafi zastosowaé posiadane wiadomosci i umiejetnosci w rozwigzywaniu pro-
blemoéw i zadann w nowych sytuacjach.

¢) Ocena dobra otrzymuje ja uczen, ktory:

e opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem w danym etapie
nauki niemal w pelnym zakresie;

e poprawnie stosuje posiadane wiadomosci i umiejetno$ci w samodzielnym roz-
wigzywaniu probleméw i zadan typowych, znanych z lekcji lub podrecznika.

d) Ocena dostateczna otrzymuje ja uczeri, ktory:

e opanowal znaczaca cze$¢ wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawsa pro-
gramowa w danym etapie nauki;

e poprawnie stosuje posiadane wiadomo$ci i umiejetnosci w rozwigzywaniu pro-
blemo6w i zadan o niewielkim stopniu zlozonosci w sytuacjach typowych, czesto
powtarzajacych sie na lekcji.

e) Ocena dopuszczajaca otrzymuje ja uczei, ktory:

e nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie pro-
gramowej, ale opanowal je w zakresie niezbednym do dalszego ksztalcenia z
danego przedmiotu;
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e potrafi z pomoca nauczyciela rozwiazywaé problemy i zadania praktyczne o
niewielkim stopniu trudnosci, czesto powtarzajace sie podczas lekcji i w zyciu
codziennym.

f) Ocena niedostateczna otrzymuje ja uczen, ktory:

e nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstaws programowa, a
istniejace braki uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy z danego przed-
miotu;

e nie potrafi rozwigzywaé zadan o elementarnym stopniu trudnosci nawet z po-
moca hauczyciela.

7) Szczegoblne przypadki

a. Uczen, ktory zakwalifikowal sie co najmniej do ustnego finatu olimpiady przedmio-
towej szczebla regionalnego, otrzymuje z danego przedmiotu roczna ocene celujaca.

b. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajeé¢ edukacyjnych
celujaca roczna (Srodroczna) ocene klasyfikacyjna.

c. Uczen, ktory tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po usta-
leniu lub uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z
tych zajeé¢ edukacyjnych celujaca koricowa ocene klasyfikacyjna.

8) Promocja i wyrdznienia

a. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obo-
wiazkowych zajeé¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskal
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

b. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal §rednia ocen co najmniej 4,75 z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

c. Uczniowi, ktoéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke albo
religie i etyke, do Sredniej ocen, o ktorej mowa w punkcie 8.2, wlicza sie takze roczne
oceny uzyskane z tych zajec.

d. Uczen, ktéry nie otrzymal z co najmniej trzech obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych
ocen wyzszych od oceny niedostatecznej, nie otrzymuje promocji do klasy progra-
mowo wyzszej i powtarza klase.

9) Zmiana ustalonych ocen

a. Ustalona przez nauczyciela §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmie-
niona tylko w wyniku egzaminu — sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci aa—zasadack

opisanyeh—w§10.

b. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze byé
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

c. Kazdy nauczyciel zobowiazany jest do wystawiania ocen klasyfikacyjnych $rédrocz-
nych i rocznych w terminie ustalonym w harmonogramie pracy szkoty.

10) Wplyw ocen na zachowanie i promocje

a. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

b. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.
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4. Zasady oceniania zachowania

1) Informacje ogoélne

a. Charakter oceny zachowania

a) Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoly o tym, w jakim stopniu uczen:

e spelnia obowiazki szkolne,
e przestrzega zasad wspolzycia spotecznego,
e respektuje ogdlnie przyjete normy etyczne.
b) Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
e zdefiniowanych w plit. a), zasad {tj—ebewiazkéwszkelnyeh;zasad—wspblzyeia
speteesnegeoinormetyernyeh), w tym:
— postawa uczniéw wzgledem szkoly: przestrzeganie przepiséw wynikajacych z
obowiazujacych regulaminéw, punktualnosé i obowigzkowosé,

— postawa uczniéw wzgledem innych ludzi: pomoc i zyczliwo$é wobec kolegow
i pracownikoéw szkolnych, szacunek dla starszych, uprzejmosé, prawdomow-
nos$¢, poszanowanie cudzego mienia, kultura stowa,
— postawa uczniow wzgledem siebie: pilnos$¢, dbaltosé o wlasny rozwoj, czystosé
i higiena osobista.
e przeciwstawianie sie przemocy, agresji i wulgarnosci,
e realizacje zatozen szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

e liczbe godzin nieusprawiedliwionych inieusprawiedhiwionyeh-spéinieh-

b. Funkcja wychowawcza oceny zachowania

a) Ocena zachowania pelni funkcje wychowawcza:
e wspiera rozwdj osobowosciowy ucznia,
e motywuje do samodoskonalenia,

e pomaga ksztaltowaé postawy spoteczne i prospoleczne.
c. Zasady przyznawania punktow

a) Nauczyciele, wychowawcy oraz inni pracownicy szkoly maja prawo wpisywaé
uwagi (pozytywne i negatywne) oraz przyznawa¢ punkty w elektronicznym dzien-
niku za zachowanie ucznia, zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami {np—tabely

d. Procedura informowanie uczniow i rodzicéw

a) Wychowawca oddziatu zapoznaje z zasadami oceniania zachowania i tabela punk-
towa: uczniow zgodnie z §2 ust. I WO, a rodzicow (prawnych opiekunéow) zgodnie
z §2 ust. III WO.
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