Wewnatrzszkolne Ocenianie -1- Zalacznik Nr 1

Zatacznik do Statutu Zespotu Szkét Licealnych
im. Zbigniewa Herberta w Stubicach

Zalacznik Nr 2

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

w Zespole Szkét Licealnych im. Zbigniewa Herberta w Stubicach

System oceniania opracowany w oparciu o:

1 Rozporzadzenie okreslajace szczegétowe warunki oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow!.

2 Ustawe Prawo Oswiatowe?.

'Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie szczegétowych warunkéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkolach publicznych (Dz.U. 2019 poz. 413).
2Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. 2023 poz. 908, tekst jednolity).
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1 Postanowienia Ogoblne

§1 Wewnatrzszkolne Oceniania: Cel, Zakres Stosowania, Podstawa Prawna oraz
Zgodnos¢

1 Cel:

1 Celem oceniania wewnatrzszkolnego jest w szczegdlnosci:

1) Informowanie i motywowanie uczniéw do dalszego rozwoju.
2) Wspieranie uczniéw w procesie ksztalcenia i doskonalenia umiejetnosci.

3) Doskonalenie pracy nauczycieli poprzez analize wynikéw nauczania i wychowania.
2  Zakres Stosowania:

1 Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu poziomu i postepdéw w opa-
nowaniu wiadomosci oraz umiejetnosci, w odniesieniu do wymagan okreslonych w podstawie
programowej’ oraz w realizowanych programach nauczania.

2 Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu stopnia respektowania zasad wspot-
zycia spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.
3 Podstawa Prawna:
1 Ocenianie wewnatrzszkolne prowadzone jest w oparciu o obowiazujace przepisy prawa
o$wiatowego, w szczegdlnosci:
1) Podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego®.

2) Rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow!.

3) Ustawe — Prawo o$wiatowe?.

4 Zgodnosé:

1 Niniejsze zasady oceniania wewnatrzszkolnego sa zgodne z:
1) Statutem Szkoty.

2) Wewnetrznymi regulacjami oraz procedurami obowiazujacymi w szkole.

§2 Przedmiot Regulacji Oceniania Wewnatrzszkolnego

1  Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje w szczegolnosci:

Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych.
Ustalanie kryteriéw oceniania zachowania.

Ocenianie biezace i srédroczne (klasyfikacyjne).
Ocenianie roczne (klasyfikacyjne).

Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych.

Uatalanie warunkéw otrzymania wyzszych ocen klasyfikacyjnych.

N O Ot =W N

Ustalanie sposobéw przekazywania informacji rodzicom.

3Podstawa programowa wychowania ogélnego dla liceum ogélnoksztalcacego i technikum z dnia 28 czerwca 2024 1.,
opracowana przez Ministerstwo Edukacji i Nauki.
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2 Formulowanie Wymagan Edukacyjnych

§3 Przedmiot Regulacji Formulowania Wymagan Edukacyjnych.
1 Niniejszy rozdzial okresla:

1 Zasady opracowywania przez nauczycieli wymagan edukacyjnych, w szczegdlnosci:

1) Opracowanie przez zespét nauczycieli dokumentu Szczegélowego Oceniania (SO).

2) Sporzadzanie przez nauczyciela dokumentu Przedmiotowego Oceniania (PO).

3) Terminy i tryb przedktadania opracowanych dokumentéw dyrekcji szkoty.

2 Ustalanie warunkow i sposobu przekazywania uczniom i rodzicom informacji, w tym:

1) Obowiazki nauczycieli i wychowawcéw w zakresie informowania o wymaganiach eduka-
cyjnych.

2) Zasady przekazywania informacji o postepach w nauce i o ocenach.

3) Sposoby zapoznawania rodzicéw z dokumentami regulujacymi proces oceniania (WO,
SO, PO).

4) Procedure dokumentowania tych faktéw w dzienniku.

§4 Zasady opracowywania przez nauczycieli wymagan edukacyjnych dla uczniéw
1  Szczegbélowe Ocenianie (SO):

1 Dokument SO, opracowany przez zesp6t nauczycieli danego przedmiotu, zawiera wytyczne
dotyczace metod oceniania wiadomosci i umiejetnosci uczniow, a takze klarowne kryteria
weryfikacji postepéw, co umozliwia spéjng i systematyczng ewaluacje pracy uczniow, oraz
realizacje wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowe;j.

2  Cel dokumentu SO:

1) Celem niniejszego dokumentu jest ustanowienie systemu oceniania wiedzy i umiejet-
noéci, ktory cechuje sie prawidtowoscia, jednoznacznoscig oraz odpornoscia na
arbitralne interpretacje. W szczegélnosci system ten powinien obejmowac:

a Okreslenie stopnia realizacji wymagan podstawy programowej, ustalonego
w oparciu o obiektywne wskazniki efektywnosci.

b  Oparcie systemu oceniania wiedzy i umiejetnosci uczniéw na precyzyjnie
zdefiniowanych oraz ilo$ciowo integrowanych wymaganiach ogdlnych i szczegdto-
wych, z wykorzystaniem obiektywnych miernikéw umozliwiajacych monitorowanie
postepéw edukacyjnych.

¢ Wdrozenie jawnych, obiektywnych i iloSciowych zasad oceniania, zapew-
niajacych transparentnosc, rzetelnos¢ oraz mierzalnos¢ procesu dydaktycznego.
3 Zakres stosowalnosci dokumentu SO:
1) Dokument SO odnosi sie do realizacji programu nauczania danego przedmiotu, na
okreslonym poziomie ksztalcenia, zgodnie z obowigzujaca podstaws programowsa?.
2)

4 Przedmiot regulacji w dokumencie SO:

1) Dokument SO powinien zawiera¢:
a  Szczegdlowy zakres wymagan edukacyjnych (ogélnych i szczegdtowych) dla po-
szczegbdlnych pozioméw i zakreséw nauczania, zgodnych z podstawg programows? i
przyjetym rozkltagdem materiatu.
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b Systematyczny i miarodajny model oceny iloSciowej, oparty na zdefiniowanych
wskaznikach mierzalnych.

¢ Jednoznaczne kryteria oceniania, ustanowione na podstawie obowiazujacej Pod-
stawy Programowej, zapewniaja sprawiedliwa i rzetelng weryfikacje postepow
uczniow.

d Narzedzia i procedury potrzebne do wdrozenia oceny ilo$ciowej ilosci realizacji
celéw edukacyjnych.

e W szczegdlnosci SO powinien zawierac:
a) Nazwe zaje¢ edukacyjnych oraz zakres i poziom nauczania, dla ktérego doku-
ment jest przeznaczony.

b) Zestaw wymagan edukacyjnych, zgodnych z podstawa programowa, na pod-
stawie ktorych ustala sie oceny.

5 Procedury sktadania dokumentu SO:

1) Przewodniczacy zespotu przedmiotowego przedktada dokument SO kierownictwu szkoty
w terminie do dnia 30 wrzesnia.

2) Dokument SO musi by¢ sporzadzony w formie pisemnej lub elektronicznej, zgodnie z
wytycznymi przyjetymi przez szkote.

3) Dyrekcja szkoty analizuje dokument SO pod katem zgodnosci z obowiazujaca podstawa
programowsq, oraz wewnetrznymi regulacjami szkoty.

4) Po zatwierdzeniu dokument SO staje si¢ oficjalng podstawa do wystawiania ocen
klasyfikacyjnych w danym roku szkolnym.

5) Zatwierdzony dokument SO jest udostepniany uczniom i ich rodzicom w formie pisemne;j
w bibliotece szkoty, aby zapewnié¢ pelng przejrzystosé procesu oceniania.

2 Przedmiotowe Ocenianie (PO):

1 Dokument PO, opracowany przez kazdego nauczyciela w oparciu o Wewnatrzszkolne
Ocenianie (WO) oraz Szczegdélowe Ocenianie (SO), zawiera wytyczne dotyczace metod
oceniania wiadomogci i umiejetnosci uczniéw, a takze klarowne kryteria weryfikacji postepéw,
co umozliwia spdjna i systematyczng ewaluacje pracy uczniow oraz realizacje wymagan
edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej.

2 Cel dokumentu PO:

Celem niniejszego dokumentu jest ustanowienie systemu oceniania wiedzy i umiejetnosci,

ktéry cechuje sie prawidlowos$cia, jednoznacznoscia oraz odpornoscig na arbitralne

interpretacje. W szczegdlnosci system ten powinien obejmowac:

1) Okreslenie sposobéw i form weryfikacji osiagnie¢ edukacyjnych, zgodnych
z kryteriami okreslonymi w SO.

2) Oparcie systemu oceniania wiedzy i umiejetno$ci uczniéw na precyzyjnie
zdefiniowanych wymaganiach ogélnych i szczegétowych, uwzgledniajacych minimalne
i rozszerzone wymagania dla poszczegdlnych ocen.

3) Wdrozenie jawnych, obiektywnych i iloSciowych zasad oceniania, zapewniaja-
cych transparentnosé, rzetelno$¢ oraz mierzalnosé procesu dydaktycznego.

1 Zakres stosowalnosci dokumentu PO:

1) Dokument PO odnosi si¢ do realizacji programu nauczania danego przedmiotu, na
okredlonym poziomie ksztalcenia, zgodnie z obowigzujaca podstaws programowa?.

2)
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2 Przedmiot regulacji w dokumencie PO:

1) Dokument PO powinien zawierac:
a Nazgwe zaje¢ edukacyjnych oraz poziom edukacyjny, do ktorego jest skierowany.
b Sposoby i formy weryfikacji osiggnie¢ edukacyjnych uczniow, w tym liczbe i rodzaje
form oceniania.

¢ Szczegblowe zasady sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw, z uwzglednieniem
minimalnych i rozszerzonych wymagan (na poszczegélne oceny).

d Prawa ucznia w zakresie oceniania, w tym warunki i tryb poprawy ocen.
Sposéb informowania uczniéw i rodzicow o wynikach procesu oceniania.

f  Dodatkowe elementy wspierajace realizacje celow ksztatcenia, takie jak indywidu-
alizacja procesu dydaktycznego, uwzgledniajaca szczegdlne potrzeby i potencjat
uczniow.

3 Procedury sktadania dokumentu PO:
1) Nauczyciel przedklada dokument PO kierownictwu szkoly w terminie do dnia 30
wrzesnia kazdego roku szkolnego.
2) Dokument PO musi by¢ sporzadzony w formie pisemnej lub elektronicznej, zgodnie z
wytycznymi przyjetymi przez szkote.
3) Dyrekcja szkoty analizuje dokument PO pod katem zgodnosci z obowiazujaca podstawa
programowsg oraz wewnetrznymi regulacjami szkoty.

4) Po zatwierdzeniu dokument PO staje sie oficjalna podstawa do wystawiania ocen
klasyfikacyjnych w danym roku szkolnym.

5) Zatwierdzony dokument PO jest udostepniany uczniom iich rodzicom w formie pisemnej
w bibliotece szkoty, aby zapewni¢ petng przejrzystosé procesu oceniania.

§5 Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania uczniom i rodzicom informacji
1  Procedura informowania przez nauczyciela.

1 Nauczyciel informuje uczniéw:
1) Na pierwszej lekcji danego przedmiotu o:
a Wymaganiach edukacyjnych, uwzgledniajacych wymagania ogdlne i szczegdtowe
okreslone w Szczegotowym Ocenianiu SO, na podstawie ktorych ustala si¢ $rod-

roczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych, realizowanych w szkole.

b Sposobach oceniania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw zgodnie z Przedmiotowym
Ocenianiem (PO).

¢ Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ($rédrocznej)
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2 Odnotowuje w dzienniku fakt poinformowania uczniéw, o ktérym mowa w pkt. 1.
2  Procedura informowania przez wychowawce:

1 Wychowawca klasy informuje ucznioéw:
1) Na pierwszej godzinie wychowawczej o:
a  Zasadach oceniania zachowania.

b Warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfika-
cyjnej zachowania.
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¢ Dostepie do Wewnatrzszkolnego oceniania (WO),
poprzez dziennik elektroniczny LIBRUS w zaktadce "Organizacja szkoty - pliki
szkoty".

d Dostepie do dokumentéw: SO i PO, okreslajacych sposoby oceny osiggnie¢ edu-
kacyjnych uczniéw dla nauczanych przedmiotow w wersji papierowej w bibliotece
szkolnej.

2) Odnotowuje w dzienniku fakt poinformowania uczniéw, o ktérym mowa w ppkt 1.
3  Wychowawca klasy informuje rodzicow:

1 Na pierwszym zebraniu z rodzicami o:

1) Zapoznaniu rodzicéw z informacjami, o ktérych mowa w :

2) Koniecznosci potwierdzenia przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) na pierwszym ze-
braniu faktu zapoznania sie z Wewnatrzszkolnym Ocenianiem (WO) wlasnorecznym
podpisem na liscie obecnosci;

3) Tym, ze rodzice nieuczestniczacy w spotkaniach z wychowawca klasy, niekontaktujacy
sie z nauczycielami prowadzacymi poszczegolne zajecia edukacyjne lub niekorzystajacy
z e-dziennika, nie moga powotywac sie na brak informacji o postepach dziecka w nauce;

4) Zasadach funkcjonowania dziennika elektronicznego w szkole, przekazujac loginy i hasta
do kont oraz wskazujac, gdzie i jak mozna uzyska¢ pomoc w obstudze dziennika. Takie
same informacje przekazuje rodzicom uczniow przyjetych do szkoly w trakcie trwania
etapu edukacyjnego.

§6 Jawnosé¢é Oceny
1 Powszechna dostepnos$é¢ informacji o ocenach
1 Oceny uzyskane przez ucznia sa jawne zaréwno dla niego samego, jak i dla jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw).
2 Jawno$¢ obejmuje wszystkie rodzaje ocen:
1) Biezace.
2) Klasyfikacyjne: ($rédroczne i roczne).

3 Dotyczy to zaréwno ocen z zaje¢ edukacyjnych, jak i ocen zachowania.
2 Rejestrowanie ocen w dzienniku elektronicznym

1 Oceny (biezace, $rodroczne klasyfikacyjne oraz roczne klasyfikacyjne) sa wpisywane do
dziennika elektronicznego zgodnie z terminami okreslonymi w

2 Uczen oraz rodzice (prawni opiekunowie) maja staty dostep do tych informacji po zalogo-
waniu si¢ do e-dziennika.

3  Uzasadnianie oceny wystawionej za okreslong forme sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w ramach
zaje¢ edukacyjnych.

1 Kazdy uczen oraz jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo zadania uzasadnienia
wystawionej oceny biezacej lub klasyfikacyjnej (Srodrocznej, rocznej).
2 Nauczyciel, przygotowujac uzasadnienie oceny, odnosi si¢ w szczegdlnosci do:

1) stopnia realizacji wymagan wynikajacych z Podstawy Programowej (PP) oraz Szczegd-
towego Oceniania (SO),
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kryteriow oceniania przyjetych w SO, z uwzglednieniem wymagan minimalnych i roz-
szerzonych,

sposobu wyliczania punktacji za dang forme sprawdzania wiedzy lub umiejetnosci,
elementow pracy ucznia wykonanych prawidtowo,

obszaréw wymagajacych poprawy,

wskazéwek dotyczacych dalszej nauki oraz rozwoju kompetenciji,

formy sprawdzania wiedzy, przeprowadzonej zgodnie z Procedurami Oceniania (PO),
mozliwo$ci poprawy oceny, okreslonych w PO.

3 Uzasadnianie wystawionych ocen zachowania

1)

2)

Na zadanie ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) wychowawca klasy uzasad-
nia ocene zachowania, odwotujac sie do kryteriéw opisanych w Wewnatrzszkolnym
Ocenianiu (WO).

Uzasadnienie oceny zachowania powinno zawierac:

a odniesienie do przyjetych kryteriéw (np. frekwencja, kultura osobista, wspélpraca
w grupie, przestrzeganie regulaminu),

b mocne strony w zakresie postaw i zachowan ucznia,
¢ obszary wymagajace poprawy,

d wskazowki dotyczace dalszego rozwoju spotecznego i osobistego.

4 Forma przekazania uzasadnienia:

)
2)

Uczniowi — ustnie, podczas zaje¢ lub w indywidualnej konsultacji,

Rodzicom (prawnym opiekunom) — podczas indywidualnego spotkania (np. tzw.
wywiad6éwki lub konsultacje) albo w innej uzgodnionej formie (np. online).

3 Ustalanie kryteriow oceniania zachowania

§7 Zakres i cele ustalania kryteriéw oceniania zachowania

1 Ustalanie kryteriow oceniania zachowania odbywa sie zgodnie z zasadami okreslonymi
w art. 44b ustawy o systemie o$wiaty?.

Proces ten obejmuje:

1)

2)

Zakres ustalania kryteriéw oceniania zachowania

a  Niniejszy dokument reguluje wszelkie kwestie zwiazane z definiowaniem, wdra-
zaniem oraz weryfikacja kryteriow oceniania zachowania uczniéw, obejmujacych
w szczegolnosci:

1. zachowanie na terenie szkoty,
2. postepowanie uczniéw podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

3. reprezentowanie szkoly podczas uroczystosci i imprez szkolnych badz miedzysz-
kolnych,

4. stosunek uczniéw do rowiesnikéw, pracownikow szkoty oraz oséb z zewnatrz.
Cele ustalania kryteriow oceniania zachowania
a  Celem wprowadzenia jednolitych kryteriow oceniania zachowania jest w szczegdlno-
Sci:

1. zapewnienie przejrzystych i spojnych zasad oceny postepowania uczniow,
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2. ksztattowanie postaw spotecznych, obywatelskich i etycznych,

3. motywowanie uczniow do rozwoju osobistego i postepowania zgodnego z normami
spotecznymi,

4. promowanie wtasciwych relacji réwiesniczych, kultury osobistej i odpowiedzial-
nosci.

1 Zasady oceniania zachowania

1) Informacje ogélne
a Charakter oceny zachowania
a) Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoly o tym, w jakim stopniu uczen:
o spelnia obowiagzki szkolne,
o przestrzega zasad wspélzycia spotecznego,
o respektuje ogodlnie przyjete normy etyczne.
b) Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegélnoscei:

o zdefiniowane w lit. a) zasady (tj. obowiazki szkolne, zasady wspélzycia
spotecznego i normy etyczne), w tym:

—  postawe uczniow wzgledem szkoty: przestrzeganie przepiséw wynika-

jacych z obowiazujacych regulaminéw, punktualnosé i obowigzkowosc,

—  postawe uczniow wzgledem innych ludzi: pomoc i zyczliwos¢ wobec
kolegow i pracownikéw szkolnych, szacunek dla starszych, uprzejmosé,
prawdomdwnos¢, poszanowanie cudzego mienia, kultura stowa,

—  postawe uczniéw wzgledem siebie: pilnosé, dbatosé o wlasny rozwoj,
czystos¢ i higiene osobista.

e przeciwstawianie sie przemocy, agresji i wulgarnosci,
» realizacje zatozen szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
e liczbe godzin nieusprawiedliwionych.

b Funkcja wychowawcza oceny zachowania

a) Ocena zachowania pelni funkcje wychowawcza:

e wspiera rozwdj osobowosciowy ucznia,
e motywuje do samodoskonalenia,
o pomaga ksztattowaé¢ postawy spoteczne i prospoteczne.

¢ Zasady przyznawania punktow

a) Nauczyciele, wychowawcy oraz inni pracownicy szkoty maja prawo wpisywac
uwagi (pozytywne i negatywne) oraz przyznawaé punkty w elektronicznym
dzienniku za zachowanie ucznia, zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami.

d Procedura informowania uczniéw i rodzicéow

a) Wychowawca oddzialu zapoznaje z zasadami oceniania zachowania i tabela
punktows:

e uczniow — zgodnie z §2 ust. II WO,
o rodzicéHw (prawnych opiekunéw) — zgodnie z §2 ust. III WO.
2) Zasady punktowej oceny zachowania
a Poczatkowa pula punktéw i zasady naliczania

a) Kazdy uczen rozpoczyna semestr z poczatkowa pulg punktéw wynoszaca
50.
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b) Punkty dodatnie przyznawane sa za zachowania i aktywnosci uznane za wspie-
rajace funkcjonowanie szkoty lub pozytywnie wpltywajace na jej spotecznosé
(np. udzial w wolontariacie, konkursach, dziataniach prospotecznych).

¢) Punkty ujemne przyznawane sa za nieprzestrzeganie regulaminu szkoty lub
przejawy zachowan uznanych za niepozadane (np. spdéznienia, lekcewazenie
nauczycieli, zachowania agresywne).
b Dodatkowe punkty przyznawane przez wychowawce

a) Wychowawca klasy raz w kazdym semestrze ma mozliwosé przyznania do-
datkowych (maksymalnie 15) punktéw, zaréwno dodatnich, jak i ujemnych,
uwzgledniajac:

e opinie nauczycieli i pracownikow szkoty,
e opinie klasy,
e samoocene ucznia.

¢ Nagana Dyrektora

a) Otrzymanie nagany Dyrektora skutkuje ustaleniem maksymalnie popraw-
nej oceny, zgodnie z Statutem szkoty, z liczba punktéw minimalng dla tej
oceny (50). (Nalezy w Statucie okresli¢, za jakie przewinienia przyznawana
jest taka nagana, np. przemoc.)

3) Procedura ustalania oceny kornicowej z zachowania
a Zakres czasowy i przedzialy punktowe

a) Ocena zachowania jest ustalana semestralnie i rocznie na podstawie sumy

punktéw, zgodnie z ponizszym przedziatem:

Ocena Przedzial punktowy
Wzorowe 96 i wiecej
Bardzo dobre 80-95
Dobre 65-79
Poprawne 50-64
Nieodpowiednie 30-49
Naganne 29 i mniej

b  Sposéb wyliczenia koncowej liczby punktéw
a) Koncowa liczba punktéw jest suma:
o punktéw poczatkowych (50),
o punktéw przyznanych (dodatnich i ujemnych) zgodnie z pkt. 5 ppkt. 1),
o punktéw przyznanych w drodze decyzji wychowawcy (maksymalnie +15
lub -15).
b) Ocena zachowania jest ostatecznie ustalana semestralnie i rocznie na podstawie
tacznej liczby punktéw, zgodnie z lit. a) powyzej.
¢ Uwzglednienie specyficznych trudnosci ucznia

a) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia z udokumentowanymi
zaburzeniami lub dysfunkcjami rozwojowymi uwzglednia sie ich wpltyw na
zachowanie, zgodnie z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej.

d Ostateczno$¢ oceny i ewentualne odwotania

a) Ocena semestralna i roczna jest ostateczna oraz ustalana przez wychowawce
klasy z uwzglednieniem opinii nauczycieli, pracownikow szkoty i uczniéw danej
klasy.
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b) W przypadku nieobecnosci wychowawcy decyzje podejmuje osoba wyznaczona
przez Dyrektora szkoty.

c) Statut szkolty moze przewidywaé mozliwosé odwolania sie od oceny w okreslo-
nym terminie (np. w ciagu 3 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej).
e Wplyw oceny zachowania na promocje

a) Ocena z zachowania nie ma bezposredniego wplywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty, jednak moze byé¢ uwzgledniana
przy przyznawaniu nagrod, stypendiéw oraz innych wyrdznien.

2 Kryteria jakosSciowe i tabela opisowa

1) W celu zapewnienia przejrzystosci i sprawiedliwoéci oceniania, punkty (dodatnie
i ujemne) przyznaje sie wedtug ustalonych kategorii, na przyktad:

Kryterium Punkty Opis
Frekwencja +1 100% obecnosci w semestrze (dopusz-
cza si¢ inna punktacje dla frekwencji
95-99%).
+1 Brak godzin nieusprawiedliwionych
W semestrze.
-1 Kazda nieusprawiedliwiona godzina.
Postawa wobec nauki, aktyw- +1 Udziat w konkursach przedmiotowych,
nosc¢ olimpiadach, osiaggniecia, wyrdznienia.
+1 Reprezentowanie szkoty w zawodach
sportowych.
+1 Aktywny udzial w dziataniach na rzecz

klasy i szkoty (np. Samorzad Uczniow-
ski, poczet sztandarowy).
-1 Powtarzajacy sie brak przygotowania
do lekcji, lekcewazenie polecen, brak od-
rabiania prac domowych.

Kultura osobista, szacunek +1 Pomoc kolezenska, udzial w wolontaria-
cie (kazdorazowo).

-1 Aroganckie zachowanie, obrazliwy je-
zyk wobec nauczycieli lub pracownikdw
szkoty:.

-1 Agresja stowna, grozby.

-1 Udziat w bdjce.

-1 Dewastacja mienia, kradziez, uzywki
(posiadanie, zazywanie).

Bezpieczenstwo i higiena +1 Dbanie o bezpieczenstwo swoje i innych,
reagowanie na sytuacje niebezpieczne.

-1 Korzystanie z telefonu komoérkowego
podczas lekeji (kazdorazowo).

-1 Palenie papieroséw, e-papierosow, snu-
sOw itp. na terenie szkoty.

Inne od -1 do +1 | Kazda sytuacja nieujeta w powyzszych

kategoriach (przydzial punktéw indywi-
dualnie, z wpisem w dzienniku).
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4 Ustalanie ocen biezacych i sr6drocznych ocen
klasyfikacyjnych

§8 Przedmiot regulacji ustalania ocen (biezacych i $rédrocznych)

1 Biezace ocenianie oraz ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze zaje¢ prowadzonych na podstawie przepiséw
wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy?, stuzg w szczegdlnosci:

1) Ustaleniu poziomu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia.
2) Wspieraniu wielostronnego rozwoju ucznia.
3) Zapewnieniu prawidtowej realizacji zalozen programowych.

2 Ocena zachowania ucznia, dokonywana w ujeciu biezacym oraz Srédrocznym, obejmuje
w szczegolnodci:

1) Stopien zaangazowania w proces ksztalcenia.
2) Umiejetno$é wspdlpracy z réwiesnikami.

3) Poszanowanie i przestrzeganie regulaminu szkoty.
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4.1 Biezace ocenianie osiggnie¢ ucznia

1 Ogoblne zasady oceniania:

1) Cele oceniania:

a Informowanie ucznia o:

a) jakosci jego pracy,

b) skutecznodci stosowanych metod uczenia sig,

¢) poziomie osiagnie¢ w odniesieniu do wymagan edukacyjnych.
b Informowanie rodzicow i szkoty o:

a) postepach ucznia,

b) wktadzie ucznia w jego wlasny rozwoj,

c) efektywnosci procesu nauczania.
2) System oceniania:
a System punktowy — w pracach pisemnych i innych formach ocena moze by¢
ustalana na podstawie uzyskanej liczby punktéow (przeliczanych nastepnie na ocene
w skali 1-6).
b Uczen otrzymuje nastepujace rodzaje ocen:
a) Oceny biezace:
o Liczba ocen biezacych jest proporcjonalna do liczby godzin danego przed-
miotu w tygodniu:
—  1-2 godziny — minimum 3 oceny w semestrze,
— 3 i wiecej godzin — minimum 4 oceny w semestrze.
b) Oceny klasyfikacyjne:
e $rodroczne — na koniec pierwszego semestru,
e roczne — na koniec roku szkolnego,

e koncowe — po zakonczeniu cyklu nauczania.

2 Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci oraz zasady ich przeprowadzania:

1) Prace pisemne (prace klasowe, sprawdziany, testy):

a 'Trwaja co najmniej:
a) 20 minut — sprawdziany, testy,
b) jedna godzine lekcyjna — prace klasowe (wigkszy zakres materiatu).

b Sa zapowiadane z minimum tygodniowym wyprzedzeniem (termin wpisywany w
dzienniku elektronicznym).

¢ Przed praca pisemng nauczyciel przeprowadza powtdrzenie materiatu.
W tygodniu moga odby¢ sie maksymalnie trzy takie prace, nie wiecej niz jedna
dziennie.

e Nauczyciel okresla zakres materiatu i wymagania na dang prace pisemna.

f  Wyniki prac pisemnych sa podawane w terminie do 10 dni roboczych (dla dtuzszych
prac z jezyka polskiego i diagnoz — do 15 dni).

g Poprawa ocen z zapowiedzianych prac pisemnych:
a) Uczen ma prawo jednokrotnie poprawié¢ ocene niedostateczng (ponizej 30%

punktéw).

b) Do dziennika wpisuje si¢ ocene wyzsza uzyskang z poprawy.
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h Korzystanie z niedozwolonych srodkéw:
a) Uczen korzystajacy np. z telefonu, smartwatcha bez zgody nauczyciela:
e otrzymuje 0 punktow,
e traci mozliwos¢ poprawy tej oceny.
2) Odpowiedzi ustne:
a Obejmuja materiat z trzech ostatnich lekcji.
3) Kartkéwki:
a Trwaja do 15 minut,
b Moga by¢ niezapowiedziane,
¢ 7 reguly nie podlegaja poprawie.
4) Inne formy:

Zadania domowe,
Projekty,

Aktywnos$é na lekeji,
Inne (zgodnie z PZO).

Q. o0 T @

Tabela 2: Minimalna liczba ocen biezacych w semestrze

Liczba godzin przedmiotu w tygodniu | Minimalna liczba ocen w semestrze

1-2 3

3 1 wiecej 4

Tabela 3: Przyktadowa skala ocen a liczba uzyskanych punktow (w %)

Zakres procentowy Ocena
0-29% 1 (niedost.)
30-49% 2 (dopuszcz.)
50-74% 3 (dostateczny)
75-89% 4 (dobry)
90-96% 5 (bardzo dobry)
97-100% 6 (celujacy)

4.2 Klasyfikacja $érédroczna (okresowa)

1

Klasyfikacja srédroczna przeprowadzana jest na koniec pierwszego semestru i polega na
okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z poszczegolnych zajeé oraz oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Terminy klasyfikacyjne ustala dyrektor szkoty. Zwykle odbywa sie to w ostatnim tygodniu
pierwszego okresu (styczen/luty).

Nauczyciele przedmiotu i wychowawca informuja uczniow o przewidywanych ocenach $rod-
rocznych co najmniej 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
(w przypadku zagrozenia oceng niedostateczna moze to nastapi¢ wezesniej, np. 30 dni przed).
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Tabela 4: Rodzaje prac pisemnych i zasady ich przeprowadzania
Rodzaj pracy Zakres materialu Zasady zapowiadania /
poprawy
Prace klasowe Obejmuja szerszy zakres | Zapowiadane z co mnaj-
materiatu (wiecej niz 3 lek- | mniej tygodniowym
cje) wyprzedzeniem
Wpis do terminarza w
dzienniku
Mozliwa jednokrotna
poprawa (ocena niedosta-
teczna).
Sprawdziany / testy | Zakres od kilku do wigk- | Zapowiadane z wyprzedze-
szych partii materiatu niem, termin w dzienniku
Poprawa oceny niedosta-
tecznej (ponizej 30% p.)
Sprawdzenie i omowienie w
ciagu 10 (do 15) dni robo-
czych.
Kartkowki Material z 3 ostatnich | Niezapowiedziane,
lekcji brak poprawy (zwykle).

4 Ocena srédroczna nie jest wytacznie srednia arytmetyczna; nauczyciel moze uwzgledniac
srednig wazong, postepy w nauce i inne kryteria ujete w przedmiotowych wymaganiach
edukacyjnych.

5 W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej lub zagrozenia nieklasyfikowaniem szkota
moze zaproponowaé uczniowi formy wsparcia (konsultacje, zadania dodatkowe, zajecia
wyréwnawcze).

6  Uczen lub rodzic (prawny opiekun) ma prawo zlozy¢ zastrzezenie do dyrektora szkoly, jesli
uzna, ze ocena Sroédroczna zostala ustalona niezgodnie z przepisami. Dyrektor moze w takim
wypadku powota¢ komisje, ktora przeprowadzi sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od pierwotne;j.

5 Ocenianie roczne (klasyfikacyjne)
§9 Zakres i cele wystawiania rocznych ocen klasyfikacyjnych

1 Niniejsze postanowienia okreslaja zasady ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych
z przedmiotow obowigzkowych i dodatkowych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.

2 Celem oceniania rocznego jest:
1) podsumowanie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w odniesieniu do podstawy programowe;

oraz programow nauczania poszczegolnych przedmiotow,

2) wskazanie stopnia opanowania wiadomos$ci i umiejetnosci oraz postaw i kompetencji
spotecznych,

3) zdiagnozowanie potrzeb w zakresie dalszej pracy dydaktycznej i wychowawczej,
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4) motywowanie uczniéw do poglebiania wiedzy i doskonalenia umiejetnosci.
§10 Tryb ustalania rocznych ocen klasyfikacyjnych

1 Oceny klasyfikacyjne z przedmiotéw (obowigzkowych i dodatkowych) wystawia
nauczyciel uczacy danego przedmiotu, uwzgledniajac:

1) wyniki prac pisemnych (sprawdzianéw, testéw, kartkéwek),

(\V]

odpowiedzi ustne, projekty i inne formy aktywnosci,

B~ W

) zadania domowe, ¢wiczenia praktyczne, prace wytwérceze lub artystyczne,
) caloroczny postep ucznia w zakresie umiejetnosci i wiadomosci,

5) zaangazowanie ucznia w proces nauczania (frekwencja, aktywnosé, przygotowanie).

2 Ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalana jest zgodnie z regutami przyjetymi w we-
wnatrzszkolnym systemie oceniania, w szczegdlnosci odnoszacymi sie do:
1) przestrzegania postanowien Statutu szkoty i regulaminéw wewnetrznych,
2) kultury osobistej i relacji z réwiesnikami oraz pracownikami szkoty,

3) dbalosci o mienie szkolne, zasady wspélzycia spotecznego i ogélnie przyjete normy
etyczne,

4) aktywnego udziatu w zyciu klasy i szkoty,
5) frekwencji oraz punktualnosci.

3 Kazdy nauczyciel wpisuje proponowana roczng ocene klasyfikacyjna do dziennika w terminie
przewidzianym w przepisach wewnatrzszkolnych.

4 Ostateczne roczne oceny klasyfikacyjne (z przedmiotéw oraz zachowania) zatwierdzane
sg podczas klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej i ogtaszane uczniom
w terminie wynikajacym z kalendarza roku szkolnego.

§11 Kryteria i zasady ustalania ocen rocznych

1 Kryteria oceniania rocznego z przedmiotéw powinny wynikaé z:

1) podstawy programowej i realizowanych programéw nauczania,
2) wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
3) wskazan metodycznych i wytycznych Rady Pedagogicznej.
2 Stosowane skale ocen oraz ogdlne zasady przyznawania ocen rocznych z przedmiotow

okredlane sa w Statucie szkoty i obejmujg zwykle oceny od celujgcej do niedostatecznej,
zgodnie z przepisami prawa oswiatowego.

3 Ustalajac rocznag oceng klasyfikacyjng z zachowania, wychowawca klasy bierze pod uwage w
szczegolnosci:

1) caloroczng dokumentacje dotyczaca pochwal i uwag (w dzienniku elektronicznym,
ewentualnych aneksach do niego lub papierowym dzienniku lekcyjnym),

2) opinie nauczycieli i pracownikéw szkoly wskazujaca na zaangazowanie ucznia w
dziatania podejmowane w klasie i szkole,
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3) postawe ucznia wobec rowiesnikow i os6b dorostych, przestrzeganie norm wspétzycia
spotecznego i kulturalnego zachowania,

4) samorzadnosé, aktywnosé w zakresie dzialalnosci pozalekcyjnej, a takze udzial w
projektach prospotecznych i wolontariacie.
4 Szczegbdlowe procedury i regulaminy dotyczace sposobu obliczania ocen rocznych, w tym:
1) rodzaje i wagi poszczegélnych form oceniania (prace pisemne, odpowiedzi ustne, aktyw-
nosé itd.),
2) mozliwe sposoby poprawiania biezacych ocen i weryfikacji wiedzy,
3) zasady wystawiania ocen czastkowych,

okreslone sa w wewngtrzszkolnych dokumentach i nie stanowia przedmiotu niniejszego
rozdziatu.

6 Przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych
§12 Zakres i cele przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych

1 Niniejsze postanowienia okreslaja zakres i cele organizacji oraz przeprowadzania egzaminow
klasyfikacyjnych w szkole, ze szczegdlnym uwzglednieniem:

1) sytuacji, w ktérych uczen nie moze by¢ klasyfikowany z przyczyn okreslonych w przepi-
sach (np. nieobecnosé powyzej dopuszczalnego limitu),

2) trybu i warunkéw przystapienia do egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zasad ustalania wynikéw egzaminu klasyfikacyjnego oraz ich konsekwencji w procesie

oceniania rocznego (klasyfikacyjnego).

2 Celem przystapienia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego jest umozliwienie uzyskania oceny
z danego przedmiotu (obowiazkowego lub dodatkowego), w sytuacjach, gdy klasyfikacja
srédroczna lub roczna nie byta mozliwa na zasadach ogdlnych (np. z powodu nieobecnosci
lub z innych uzasadnionych przyczyn).

§13 Przestanki i warunki przystgpienia do egzaminu klasyfikacyjnego

1 Do egzaminu klasyfikacyjnego uczen moze przystapi¢ w przypadku:
1) braku mozliwodci ustalenia oceny rocznej (lub semestralnej) z danego przedmiotu
z powodu nieobecnodci przekraczajacej dopuszczalne limity,

2) zwolnienia z obowiazku uczeszczania na zajecia danego przedmiotu na podstawie odreb-
nych przepiséw, w sytuacjach okreslonych przez prawo oswiatowe,

3) innych wyjatkowych okolicznosci, uznanych za zasadne przez Dyrektora szkoly w po-
rozumieniu z Rada Pedagogiczna (np. dlugotrwata choroba, indywidualny tok nauki).

2 Wniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktada rodzic (prawny opiekun) ucznia
lub sam uczen (jezeli jest pelnoletni) w terminie okre$lonym w regulacjach wewnatrzszkolnych.

3 Decyzje w sprawie dopuszczenia do egzaminu klasyfikacyjnego podejmuje Dyrektor szkoty,
po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy oraz nauczyciela (nauczycieli) danego przedmiotu.



Wewnatrzszkolne Ocenianie — 18 — Zalacznik Nr 1

§14 Organizacja i przebieg egzaminu klasyfikacyjnego

1 Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie ustalonej przez nauczyciela uczgcego
danego przedmiotu, z uwzglednieniem specyfiki przedmiotu i przepisow wewnatrzszkolnych
(np. czes¢ pisemna i czedé ustna, ¢wiczenia praktyczne).

2 W sktad komisji egzaminacyjnej wchodza:

1) nauczyciel (lub nauczyciele) danego przedmiotu — jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji,

3) w razie potrzeby inni specjali$ci lub osoby wskazane przez Dyrektora szkoty (np. pedagog,
psycholog) w charakterze obserwatoréw.

3 Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor szkoly w porozumieniu z osobami
wchodzacymi w sktad komisji oraz z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4  Zadania egzaminacyjne, sposéb ich przeprowadzenia i oceniania powinny by¢ dostosowane
do mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci z uwzglednieniem opinii lub
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, jesli takowe obowigzuja w przypadku
danego ucznia.

§15 Wyniki egzaminu klasyfikacyjnego

1 Na podstawie uzyskanych wynikéw komisja ustala roczng (lub semestralng) ocene
klasyfikacyjng z danego przedmiotu, informujac o tym niezwtocznie ucznia oraz jego
rodzicow (prawnych opiekunéw).

2 Wpisanie oceny do dokumentacji szkolnej nastepuje w dzienniku elektronicznym lub w innym
rejestrze ocen, zgodnie z przepisami obowiazujacymi w szkole (Statut szkolty, Wewnatrzsz-
kolny System Oceniania).

3 W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego,
uczen podlega dalszym przepisom o promocji i warunkach ewentualnego egzaminu
poprawkowego, zgodnie z aktualnie obowigzujacymi regulacjami.

7 Ustalanie warunkéw otrzymania wyzszych ocen
klasyfikacyjnych

§16 Zakres i cele ustalania warunkéw

1 Niniejsze postanowienia okreslaja wewnatrzszkolne wymogi i procedury zwiazane z ubie-
ganiem sie przez uczniow o wyzszg niz przewidywana ocene klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz z zachowania.

2 Celem wprowadzenia jasnych zasad w tym zakresie jest:

1) zapewnienie przejrzystych i jednolitych kryteriéw rozpatrywania présb o podwyzsze-
nie oceny,

2) motywowanie uczniéw do systematycznej pracy i podnoszenia poziomu osiagnieé
edukacyjnych oraz ksztaltowania pozytywnych postaw,
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3) stworzenie procedury sprawiedliwego i rzetelnego rozpatrywania mozliwosci uzyska-
nia wyzszej oceny, uwzgledniajacej indywidualne predyspozycje i potrzeby uczniow.

§17 Warunki ubiegania sie o wyzsza ocene

1 Wewnetrzne procedury szkoty okreslaja szczegdtowe wymagania niezbedne do ubiegania sie

o wyzsza ocene klasyfikacyjng z przedmiotu i z zachowania, w tym:

1) minimalny prég frekwencji i aktywnosci w zajeciach edukacyjnych,

2) uzupelnienie brakujacych prac pisemnych i praktycznych w okreslonym terminie,

3) pozytywna opinie nauczyciela prowadzacego dane zajecia (badz wychowawcy w przy-
padku zachowania) na temat postepu i zaangazowania ucznia,

4) wykonanie dodatkowych zadan lub projektéw potwierdzajacych wyzszy poziom
osiggnie¢ edukacyjnych badz wlasciwej postawy,

5) spelnienie innych wymagan wynikajacych z kryteriéw przedmiotowych lub zasad
oceniania zachowania, opisanych w dokumencie wewnatrzszkolnym.

2 Informacje o warunkach i trybie uzyskania wyzszej oceny na koniec semestru lub roku
szkolnego przekazywane sa uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) na poczatku roku
szkolnego.

1) Nauczyciele poszczegélnych przedmiotéw informuja o zasadach i kryteriach umozli-
wiajacych ubieganie si¢ o wyzsza ocene z przedmiotu,
2) Wychowawca zapoznaje z regulami i procedura podwyzszania oceny klasyfikacyjnej

z zachowania (jezeli taka procedure przewiduje Wewnatrzszkolny System Oceniania).

3 Termin zlozenia wniosku o podwyzszenie oceny oraz forma jego przedstawienia (np. pisemna
lub ustna) regulowane sa przez przepisy wewnatrzszkolne lub przez Statut szkoty.

§18 Procedura rozpatrywania wniosku o wyzsza ocene

1 Rozpatrzenie wniosku o podwyzszenie oceny klasyfikacyjnej nastepuje z uwzglednieniem:

1) dotychczasowych osiggnie¢ ucznia,
2) spelnienia wymagan okreslonych w §2 powyzej (warunkéw ubiegania sie),

3) rekomendacji nauczyciela prowadzacego zajecia lub wychowawcy klasy (dla oceny
z zachowania).

2 W przypadku watpliwosci lub zastrzezen co do zasadnosci wniosku, nauczyciel prowadzacy
moze (w porozumieniu z wychowawca lub Dyrektorem szkoty) wyznaczy¢ dodatkowe
zadania sprawdzajace lub przeprowadzi¢ krétka forme egzaminu (ustnego czy pisemnego),
aby obiektywnie oceni¢ wyzsze kompetencje ucznia.

3 O ostatecznej decyzji w sprawie wyzszej oceny nauczyciel (lub wychowawca) powiadamia
ucznia i rodzicéw (prawnych opiekunéw) w terminie ustalonym przez przepisy wewnetrzne
szkoty (np. nie pdzniej niz kilka dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej).
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8 Ustalanie sposob6w przekazywania informacji rodzicom
§19 Zakres i cele informowania rodzicéw

1 Niniejsze postanowienia okreslaja zakres i formy przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji dotyczacych:
1) postepéw i trudnosci ucznia w nauce oraz w zachowaniu,
2) szczegblnych uzdolnien i osiggnie¢ ucznia,
3) wynikéw klasyfikacji srédrocznej i rocznej, jak rowniez wymagan edukacyjnych stawia-

nych uczniom.

2 Celem regulacji w tym zakresie jest zapewnienie sprawnej i skutecznej komunikacji szkoty
z rodzicami (prawnymi opiekunami), w sposéb umozliwiajacy biezace Sledzenie postepow
ucznia, wezesne wykrywanie trudnosci w nauce lub w zachowaniu oraz wsparcie w rozwoju
indywidualnych predyspozycji i uzdolnien.

§20 Formy przekazywania informacji rodzicom

1 Szkota zapewnia réznorodne formy informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) o
postepach, trudnosciach i sukcesach edukacyjnych oraz wychowawczych uczniow, w tym w
szczegolnosci:

1) zebrania klasowe organizowane z okreslona czestotliwoscia (np. co najmniej raz w
semestrze),

2) indywidualne konsultacje z nauczycielami i wychowawca,

3) dostep do dziennika elektronicznego, umozliwiajacy biezacy wglad w oceny, fre-
kwencje i uwagi dotyczace zachowania ucznia,

4) inne formy kontaktéw indywidualnych, takie jak rozmowy telefoniczne, korespon-
dencja e-mail, spotkania z pedagogiem lub psychologiem szkolnym itp.

2 Zakres i szczegétowy harmonogram spotkan oraz konsultacji (z nauczycielami, wychowaw-
cami, specjalistami) jest okreslony w Statucie szkoty badZ w odrebnych wewnatrzszkolnych
procedurach.

3 Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo zwrécié sie w kazdym momencie roku szkolnego
z prosba o dodatkowe konsultacje lub spotkanie w przypadku zauwazenia niepokojacych
symptoméw w nauce badz zachowaniu ucznia, a takze w celu oméwienia sposobéw wsparcia
rozwoju uzdolnien.

9 Postanowienia koncowe
§21 Zakres obowigzywania i procedura zmian

1 Niniejsze wewnatrzszkolne zasady oceniania stanowig integralna cze$¢ Statutu Szkoly
i podlegaja zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczna zgodnie z obowiazujaca procedura.

2 Wszelkie sprawy nieuregulowane niniejszym dokumentem rozstrzygane sa w oparciu o:
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1) Ustawe Prawo oSwiatowe oraz ustawe o systemie o$wiaty?,

2) przepisy wykonawcze Ministra Edukacji i Nauki w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow,

3) przepisy regulujace funkcjonowanie szkoly, zawarte w Statucie Szkoty.

3 Zmiany i uzupetienia do niniejszego dokumentu wprowadza si¢ w trybie przewidzianym dla
zmian w dokumentacji szkolnej, po zaopiniowaniu przez wtasciwe organy szkoty. Nowelizacja
staje si¢ obowiazujaca po zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng i podpisaniu przez
Dyrektora Szkoty.

§22 Wejscie w zycie

1 Niniejsze Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania obowigzuja od dnia wskazanego w za-
rzadzeniu Dyrektora Szkoly, po uwzglednieniu terminéw konsultacji z Rada Rodzicow
i Samorzadem Uczniowskim (o ile Statut Szkoty lub inne wewnetrzne przepisy to przewiduja).

2 7 dniem wejscia w zycie niniejszego dokumentu traca moc wszelkie wczesniejsze przepisy
wewnatrzszkolne w zakresie oceniania, ktore sa z nim sprzeczne.
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