Zatgcznik Nr 2
do Statutu Zespotu Szkét Licealnych im. Zbigniewa Herberta w Stubicach

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

w Zespole Szkét Licealnych im. Zbigniewa Herberta w Stubicach

System oceniania opracowany w oparciu o

1. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019r. w sprawie szczegétowych
warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy w szkotach
publicznych

2. USTAWA z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe.
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Postanowienia ogdlne
§1
W Zespole Szkét Licealnych w Stubicach obowigzuje punktowo — procentowy system oceniania.

Zasady systemu stosuje sie szkole mtodziezowej Zespotu Szkot Licealnych im. Zbigniewa Herberta
w Stubicach.

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych  wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli,
specjalistéw oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia, okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji imetod pracy dydaktyczno
- wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych  srédrocznych i rocznych  ocen  klasyfikacyjnych  z  obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych, srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz a takie S$rédrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali i w formach przyjetych
w niniejszym dokumencie;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, sprawdzajacych, poprawkowych
i sprawdzianéw wiedzy i umiejetnosci;

5) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych - postepach i trudnosciach ucznia w nauce;

6) ustalanie warunkdw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zajeé edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.



1.

Formutowanie wymagan edukacyjnych
§2

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (wrzesien) informujg ucznidw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggniec edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych

Zapoznanie rodzicéw ucznidw z informacjami, o ktérych mowa w ust.1, nastepuje poprzez ich
udostepnienie w dzienniku elektronicznym Librus.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicéow

(prawnych opiekundéw), wpisujgc odpowiednig informacje w dzienniku lekcyjnym o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Procedura informowania uczniéw i rodzicow.

1) Nauczyciel na pierwszej lekcji danego przedmiotu nauczania odczytuje i omawia wymagania
edukacyjne.

2) Stosownym  wpisem w  dzienniku  nauczyciel dokumentuje  zapoznanie  uczniéw
z wymaganiami edukacyjnymi.

3) Wychowawca we wrzesniu na godzinie wychowawczej zapoznaje uczniow
z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania i fakt ten dokumentuje stosownym wpisem
w dzienniku lekcyjnym.

4) Wychowawca na pierwszym  zebraniu zapoznaje rodzicéw (prawnych opiekundw)
z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania. Rodzice potwierdzajg na liscie obecnosci, wlasnorecznym
podpisem fakt zapoznania sie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania.

5) Rodzice, ktéorzy nie uczestniczg w spotkaniach z wychowawcy klasy, nie kontaktujg sie
z nauczycielami prowadzgcymi poszczegdlne zajecia edukacyjne lub nie korzystajg z e - dziennika
nie moga powotywac sie na brak informacji o postepach dziecka w nauce.

6) Wychowawcy klas pierwszych, na poczatku roku szkolnego, wyjasniajg rodzicom zasady
funkcjonowania dziennika elektronicznego w  Szkole, przekazuja rodzicom loginy
i hasta do kont, wskazujg, gdzie i jak mozna uzyska¢ pomoc w obstudze dziennika. Takie same
informacje  wychowawca przekazuje rodzicom uczniéw przyjetych do szkoty
w trakcie trwania etapu edukacyjnego.

Wymagania edukacyjne, opracowane w oparciu o obowigzujgcg podstawe programowsg, zawierajg

zakres wiedzy i umiejetnosci z danych zajeé edukacyjnych, jaki powinien opanowa¢é uczen:

1) na ocene dopuszczajaca;
2) na ocene dostateczng;

3) na ocene dobrg;
4) na ocene bardzo dobrg;
5) na oceng celujaca.

Szczegbtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen sformutowane sg
w przedmiotowych zasadach oceniania (PZO), opracowanych przez nauczycieli na podstawie
oceniania wewnatrzszkolnego, z uwzglednieniem specyfiki zaje¢ edukacyjnych i zasad, o ktérych
mowa w ust.7.



7. Zespot nauczycieli danego przedmiotu tworzy ocenianie przedmiotowe (PZ0), ktore zawiera:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych i klase;

2) sposoby i formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw (uwzgledniajgce specyfike danych
zaje¢ edukacyjnych) i okreslenie minimalnej liczby ocen z poszczegdlnych form do uzyskania przez
ucznia w okresie objetym klasyfikacjg;

3) wymagania niezbedne do otrzymania przez ucznia  poszczegdlnych  srdédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;

4) prawa ucznia, w tym warunki i tryb poprawy ocen;
5) sposdb informowania ucznidw i rodzicow o efektach procesu oceniania;

6) inne elementy, ktére nie sg sprzeczne z przyjetymi zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,
a wspomagajg jego cele (w tym zwigzane z indywidualizacjg procesu oceniania)

8. Przedmiotowe zasady oceniania zostajg przyjete po konsultacji z wszystkimi nauczycielami danego
przedmiotu oraz zaakceptowaniu przez Dyrektora Szkoty.

9. Uczniowie i rodzice majg ciggty dostep do szczegdétowych wymagan edukacyjnych z danego
przedmiotu, oraz i zasad oceniania wewnatrzszkolnego znajdujgcymi sie w dzienniku elektronicznym
LIBRUS w zaktadce Organizacja szkoty- pliki szkoty.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia
§3

1. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym

3) posiadajgcego orzeczenie lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego
dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole- na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli, wychowawce i specjalistéw, o ktérym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Ustawie- Prawo oswiatowe;

5) posiadajgcego opinie lekarza-specjalisty o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego- na podstawie tej opinii.

2. Opinia, o ktérej mowa w ust.1 pkt 3, moze by¢ wydana na wniosek nauczyciela lub specjalisty
wykonujgcego w szkole zadania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, prowadzgcych zajecia
z uczniem w Szkole i po uzyskaniu zgody rodzicow albo petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow
lub petnoletniego ucznia. Wniosek sktada sie do Dyrektora Szkoty. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem i opinig rady pedagogicznej do
poradni psychologiczno-pedagogicznej i informuje o tym rodzicow lub petnoletniego ucznia.

3. Przy ustalaniu ocen biezacych, srédrocznych, rocznych i koAcowych z wychowania fizycznego
i muzyki nalezy bra¢ pod uwage wysitek wkitadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw



wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznosé
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz
kultury fizycznej.

4, Ze wzgledu na réznorodne mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w trakcie zaje¢ edukacyjnych
oraz w procesie oceniania, stosowane beda nastepujace zasady zZwigzane
z dostosowaniem wymagan edukacyjnych stosunku do ucznidw, majgcych trudnosci
W uczeniu sie:

1) dodatkowe wyjasnienia tresci polecen;

2) pytania naprowadzajace;

3) wydfuzenie czasu na rozwigzanie konkretnego problemu;

4) zmniejszenie liczby zadan do rozwigzania;

5) zréznicowanie prac domowych;

6) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia;

7) pozytywna motywacja- wskazywanie nawet drobnych sukceséw;
8) wspomaganie ucznia w utrwaleniu zdobytych wiadomosci;

9) wspdlnie z uczniem wyjasnianie niezrozumiatych zagadnien;

10) wymaganie systematycznosci w prowadzeniu zeszytu, wykonywanie ¢wiczed zleconych przez
nauczyciela, wspomagajacych utrwalenie nabytych umiejetnosci.

Jawnos¢ oceny
§4
1. Uzyskane przez ucznia oceny wpisywane sg do dziennika elektronicznego.
2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw).
3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg przechowywane do korica danego roku
szkolnego i sg udostepniane uczniom- na lekcji i ich rodzicom ( opiekunom prawnym) na terenie

szkoty podczas konsultacji, godzin dostepnosci lub spotkan indywidualnych. Sposéb udostepnienia
ocenionej pracy pisemnej jest ustalany indywidualnie z rodzicem ucznia.

4. Na prosbe ucznia lub jego rodzicédw nauczyciel ma obowigzek ustnie uzasadni¢ ustalong ocene.
Uzasadniajgc ocene nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotac¢ sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
rocznych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny zachowania — do kryteriéw
oceny zachowania;

2) przekazaé informacje o tym, co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy;
3) udzieli¢ wskazéwek na temat dalszej nauki.
5. Uzasadnienie oceny uczniowi nastepuje bezposrednio przy jej wystawianiu podczas zajec.

6. Uzasadnienie oceny rodzicom powinno nastgpi¢ podczas indywidualnego spotkania na terenie szkoty
w czasie konsultacji, ktére odbywajg sie zgodnie z harmonogramem lub w innym ustalonym terminie.



Ocenianie biezace osiggniec ucznia
§5
1. W ocenianiu biezgcym stosuje sie system punktowy.
2. W trakcie nauki w Szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
— $rédroczne - na koniec pierwszego okresu,
— roczne - na koniec roku szkolnego,

— koncowe — po zakonczeniu cyklu nauczania w Szkole. Oceny koncowe sg rGwnoznaczne ocenom
rocznym w ostatnim roku ksztatcenia z danych zaje¢ edukacyjnych lub ustalone s3 w wyniku
egzaminu  poprawkowego lub  sprawdzajgcego w  ostatnim  roku  ksztatcenia
z danych zaje¢ edukacyjnych oraz na podstawie wynikéw olimpiad i konkurséw uprawniajgcych
do uzyskania oceny celujacej. Ocene koncowg zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna
w klasie programowo najwyzszej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne przeprowadzajg nauczyciele uczacy w oddziatach lub grupach
miedzyoddziatowych.

4. Nauczyciel poprzez oceny dostarcza uczniowi informac;ji o:
1) jakoscijego pracy;
2) skutecznosci wybranych metod uczenia sieg;
3) poziomie uzyskanych osiggnie¢ w stosunku do wymagan edukacyjnych.

5. Oceny s3 informacjg dla rodzicéw, wychowawcéw klas, Dyrektora Szkoty i innych organéw nadzoru
pedagogicznego o:

1) efektywnosci procesu nauczania i uczenia sieg;
2) wktadzie uczniéw w prace nad wtasnym rozwojem;
3) postepach ucznidw.
6. Nauczyciel powinien sprawdzaé wiedze i umiejetnosci uczniow:
1) na biezaco;
2) po zrealizowaniu materiatu zawartego w kolejnych dziatach materiatu.
7. Nauczyciel powinien najwiecej uwagi poswiecié biezgcej ocenie pracy ucznia.

8. Ocenianie biezgce powinno by¢ systematyczne a minimalna liczba ocen czgstkowych z danego
przedmiotu jest okreslona w PZO. Liczba ocen biezgcych jest réwniez proporcjonalna do tygodniowej
liczby godzin danego przedmiotu, przy zastrzezeniu, ze jesli dla danych zaje¢ edukacyjnych ustalona ich
liczba w tygodniu wynosi

1) 1-2 godziny —to w ciggu okresu kazdy uczen musi mie¢ oceny z co najmniej 3 form oceniania;

2) 3iwiecej godzin w tygodniu - to w ciggu okresu kazdy uczer musi mie¢ oceny z co najmniej 4 form
oceniania.

9. Wszystkie oceny biezgce powinny byé wpisywane do dziennika na biezgco, w sposdb czytelny
i przejrzysty, z ktorego wynika, czego dana ocena dotyczy (komentarz do oceny w dzienniku
elektronicznym).

10. W ocenianiu biezgcym stosuje sie rdzne formy i metody sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych,
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a ich waga i znaczenie przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych powinny by¢ okreslone
w przedmiotowych zasadach oceniania. Waga i znaczenie poszczegdlnych form sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ucznia musi uwzglednia¢ przede wszystkim poziom wykazania przez ucznia stopnia
opanowania tresci przewidzianych w podstawie programowe;.

Biezgce sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie najczesciej poprzez:

1) sprawdziany (prace klasowe, testy, diagnozy) — obejmujgce wiekszy zakres materiatu
i przewidziane na czas 20-45 min;

2) kartkdwki — obejmujace materiat co najwyzej trzech ostatnich jednostek tematycznych
i przewidziane na czas do 15 min;

3) odpowiedzi ustne, przy czym nauczyciel moze sprawdzac¢ w tej formie bez uprzedniej zapowiedzi
materiat realizowany w toku trzech ostatnich jednostek tematycznych;

4) ¢wiczenia ustne, pisemne i praktyczne;
5) zadania domowe;

6) inne formy aktywnosci, specyficzne dla danego przedmiotu (np. referaty, prezentacje, albumy,
projekty, prace tworcze).

Sprawdziany sg zapowiadane i wpisywane do terminarza w dzienniku elektronicznym z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem. Termin uprzedzenia o sprawdzianie nie obowigzuje, jesli sprawdzian
jest przektadany na prosbe uczniéw. Ostatnia zaplanowana forma pisemna sprawdzenia wiedzy nie
moze odby¢ sie pdzniej niz 2 tygodnie przed radg klasyfikacyjna.

W tygodniu mogg odbyc¢ sie co najwyzej 3 sprawdziany dla danego oddziatu — nie wiecej niz jeden
w danym dniu.

Nauczyciel obowigzany jest okreslic zakres tresci i wymagania, jakie obowigzywaé bedg ucznidéw
podczas sprawdzianu. Wymagania sformutowane na uzytek ucznidw powinny mieé charakter
operacyjny, czyli wskazywac, jakie widomosci i umiejetnosci bedg sprawdzane.

O wynikach prac klasowych, sprawdziandéw, kartkdwek uczniowie powinni by¢ poinformowani nie
pdzniej niz w ciggu 10 dni roboczych od przeprowadzenia wymienionych form. W przypadku jezyka
polskiego i diagnozy - 15 dni.

Uczen otrzymuje do wgladu sprawdzong i oceniong prace pisemng, ktdra zwraca nauczycielowi.
Nauczyciel ma obowigzek przechowywac te prace do konca roku szkolnego tj. do 31 sierpnia kazdego
roku.

Oceny z wychowania fizycznego przekazywane sg uczniowi ustnie i wpisywane do dziennika
elektronicznego.

Kartkéwka moze by¢ przeprowadzona na kazdej lekcji bez zapowiedzi.
Uczen korzystajacy z niedozwolonych s$rodkéw tj. telefon komérkowy, smartwatch w czasie
sprawdzianéw otrzymuje 0 punktéw z danej formy i nie moze jej poprawié.

Udziat ucznia na lekcji, na ktdorg zapowiedziano sprawdzian lub kartkdwke jest obowigzkowy
z wyfagczeniem  nieobecnosci  spowodowanej chorobg lub innym  czynnikiem  losowym.
Kazda zapowiedziana forma sprawdzania wiedzy jest obowigzkowa do zaliczenia przez ucznia.

Jezeli uczen jest nieobecny na sprawdzianie, po powrocie do szkoty ma obowigzek ustali¢ z nauczycielem
przedmiotu termin i forme poprawy/zaliczenia sprawdzianu, nie pdzniej niz dwa tygodnie od powrotu
do szkoty.

Kazdy uczen ma prawo do jednorazowej poprawy oceny (wyniku punktowego) ze sprawdzianu.
Do dziennika wpisuje sie wynik wyzszy.
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Uczen ma prawo zgtoszenia nieprzygotowania do zajec¢ lekcyjnych.

Zgtoszenie nieprzygotowania nie przystuguje na lekcji, na ktérg zapowiedziano sprawdzian,
z zastrzezeniem ust.25i 26.

Nieprzygotowanie ucznia, ktéory reprezentowat Szkote (np. w konkursach, zawodach),
jest usprawiedliwiane na prosbe nauczyciela-opiekuna.

Uczen ma prawo do zgloszenia nieprzygotowania i jest zwolniony z pisania biezgcych kartkdwek
i odpowiedzi pierwszego dnia po nieobecnosci usprawiedliwionej trwajace;j:

- co najmniej 5 dni—z przedmiotéw, z ktérych zajecia odbywaja sie raz w tygodniu

- co najmniej 3 dni — z pozostatych przedmiotow.

Uczen ma obowigzek by¢ przygotowany do odpowiedzi ustnej z trzech ostatnich jednostek tematycznych .

Ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§6
Klasyfikacje srédroczng ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego.

Klasyfikacja srédroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu braku minimalnej liczby
ocen czastkowych z danego przedmiotu, okreslonych w PZO pod warunkiem nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Klasyfikacje uczniéw przeprowadza sie 2 razy w ciggu roku szkolnego, w terminach okreslonych
w harmonogramie organizacji roku szkolnego.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy, informujg ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

- uczniéw, nauczyciele informuja na zajeciach lekcyjnych;

- rodzicéw, wychowawca klasy na zebraniu;

- konsultacje przedmiotowe organizowane przez szkote stwarzajg okazje rozmowy zainteresowanych

rodzicéw z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotéw.

Proponowana ocena nie jest oceng ostateczng i moze ulec zmianie, nie zmienia sie jednak oceny
dopuszczajacej na nizsza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzgacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania wystawia wychowawca klasy, po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajec
edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna wynika ze zdobytej przez ucznia liczby punktéw,
odpowiednio w pierwszym okresie i catym roku szkolnym, zapisanej w dokumentacji stownie wg skali.
1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny - 3;
2
1

’

5) stopien dopuszczajgcy -

7

6) stopien niedostateczny - , obliczonej w nastepujacy sposob:
Ocena Udziat punktéw w
procentach

niedostateczny | 0—29 %

dopuszczajacy | 30-49 %

dostateczny 50-64 %

dobry 65-79%
bardzo dobry | 80-95%
celujacy 96 i powyzej

Wynik procentowy jest zaokragglony do czesci catkowitych zgodnie z zasadami matematycznymi.
Ocena roczna uwzglednia punkty zdobyte w ciggu catego roku szkolnego.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Uczen przyjety do szkoty w trakcie etapu edukacyjnego, na podstawie decyzji Dyrektora Szkoty,
uzyskuje zaliczenie okreslonej czesci programu z poszczegdlnych przedmiotéw na podstawie arkusza
ocen. Uzyskane przez ucznia w poprzedniej szkole oceny przelicza sie na punkty wedtug skali:

dopuszczajacy (2) — 40%
dostateczny (3) — 57%
dobry (4) - 72%
bardzo dobry (5) — 88%
celujacy (6) - 98%

Przy ustalaniu oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz przy ustalaniu szczegétowych wymagan na
poszczegdlne oceny w przedmiotowych zasadach ocenienia, stosuje sie nastepujgce kryteria ogdlne:
1)stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada petnie wiedzy i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej w danym etapie
ksztatcenia,

b) samodzielnieitwdrczo rozwija wiasne zainteresowania i uzdolnienia,

c) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych
i praktycznych z programu nauczania,

d) proponuje rozwigzania nietypowe lub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach
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przedmiotowych albo posiada inne porownywalne osiggniecia,
2)stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem w danym etapie
nauki,

b) samodzielnie rozwigzuje problemy teoretyczne oraz praktyczne wynikajgce z programu
nauczania,

c) potrafi zastosowa¢ posiadane wiadomosci i umiejetnosci w rozwigzywaniu problemoéw
i zadan w nowych sytuacjach,
3)stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem w danym etapie nauki
niemal w petnym zakresie,

b) poprawnie stosuje posiadane wiadomosci i umiejetnosci w samodzielnym rozwigzywaniu
problemdw i zadan typowych, znanych z lekcji lub podrecznika,

4)stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat znaczacy cze$s¢ wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg programowa
w danym etapie nauki,

b) poprawnie stosuje posiadane wiadomosci i umiejetnosci w rozwigzywaniu probleméw
i zadan o niewielkim stopniu ztozonosci w sytuacjach typowych, czesto powtarzajgcych sie na
lekji,
5)stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej,
ale opanowat je w zakresie niezbednym do dalszego ksztatcenia z danego przedmiotu,

b) potrafi z pomocg nauczyciela rozwigzywaé problemy i zadania praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci, czesto powtarzajgce sie podczas lekcji i w zyciu codziennym,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okre$lonych podstawg programowa, a istniejgce braki
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,

b) nie potrafi rozwigzywac zadan o elementarnym stopniu trudnosci nawet z pomocg nauczyciela.

Uczen, ktéry zakwalifikowat sie, co najmniej do ustnego finatu olimpiady przedmiotowej szczebla
regionalnego otrzymuje z danego przedmiotu roczng ocene celujaca.

Ustalona przez nauczyciela $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna moze byé zmieniona tylko
w wyniku egzaminu — sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci na zasadach opisanych w §10.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do wystawiania ocen klasyfikacyjnych srédrocznych i rocznych
w terminie ustalonym w harmonogramie pracy szkoty.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostateczne;j.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne , religie lub etyke albo religie i etyke do
sredniej ocen, o ktérej mowa w pkt. 23, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
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Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng
(Srodroczng) ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktdry tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje
z tych zajeé edukacyjnych celujacg koricowq ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktdry nie otrzymat z co najmniej z trzech obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, ocen wyzszych od oceny niedostatecznej, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

Ustalanie kryteriow oceniania zachowania
§7

Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia
b) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych, w tym
postawy ucznidw:

wzgledem szkoty: przestrzeganie przepiséw wynikajgcych z obowigzujgcych regulamindw,
punktualnos¢ i obowigzkowosc
wzgledem innych ludzi: pomoc i zyczliwo$¢ wobec kolegéw i pracownikéw szkolnych,
szacunek dla starszych, uprzejmos¢, prawdomownosé, poszanowanie cudzego mienia,
kultura stowa
wzgledem siebie: pilnos¢, dbatosé o wtasny rozwaj, czystosc i higiene osobistg

c) przeciwstawianie sie przemocy, agresji i wulgarnosci

d) zatozenia szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego

e) liczbe godzin nieusprawiedliwionych i nieusprawiedliwionych spdznien.

Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowaweca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, specjalistéw i ucznidw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy, ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wyznaczony przez Dyrektora
nauczyciel.

Wychowawca moze zasiegngac¢ opinii innych pracownikéw szkoty.

Wychowawca powinien by¢ na biezgco informowany o zachowaniu ucznidw, aby mégt podejmowad
odpowiednie srodki wychowawcze we witasciwym czasie.

Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o spetnianiu przez niego obowigzkéw szkolnych,

respektowaniu zasad wspdtzycia spotecznego oraz przyjetych norm etycznych. Ocena ta petni funkcje

wychowaweczg i powinna mobilizowa¢ do pracy nad sobg i samokontroli. Ma charakter catosciowy,

czyli obejmuje wszystkie pozytywne i negatywne przejawy postepowania ucznia.

Celem oceniania zachowania jest wspieranie rozwoju osobowosciowego ucznia i motywowanie go do

samodoskonalenia.

Przyjmuje sie nastepujgce procedury ustalania oceny zachowania:

1) z poczatkiem roku szkolnego, w pierwszych dwoéch tygodniach, wychowawca klasy przedstawia
uczniom kryteria i zasady oceniania zachowania;

2) wychowawca klasy przed ostatecznym ustaleniem ocen zachowania bierze pod uwage opinie
0 uczniu innych ucznidéw i nauczycieli;

3) na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy ustala oceny
zachowania i zapoznaje z nimi uczniéw klasy.

W ciggu dwédch pierwszych tygodni wrzednia uczen zobowigzany jest do zatozenia zeszytu



usprawiedliwien nieobecnosci.

10. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Wzorowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

11. Ustalanie ocen zachowania

a) Przy ustalaniu ocen zachowania Srédrocznych i rocznych nalezy wzigé¢ pod uwage nastepujace

kryteria:
1) stosunek do nauki;
2) frekwencja;
3) udziat w zyciu szkoty i poza nig;
4) postawa moralna i kultura osobista;
5) poczucie odpowiedzialnosci i przestrzeganie zasad bezpieczenistwa;
6) postawa wobec natogdw i uzaleznien.

b) Ocena roczna zachowania powinna uwzglednia¢ ocene $srédroczng, przyznane uczniowi upomnienia

oraz nagany.

c) Ocena zachowania w klasie programowo najwyzszej powinna uwzgledniaé oceny z lat poprzednich.

d) Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene zachowania.

e) Proponuje sie priorytet frekwencji (jako rzeczy najbardziej wymiernej) w ogdlnej ocenie zachowania.

f)  100% frekwencja i brak spdznien powinny by¢ nagradzane przez podniesienie oceny ogodlnej

zachowania o jeden stopien.

12. Kryteria, opis i liczbe punktdéw brane przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania przedstawia

tabela.

Kryterium llos¢ Opis

pkt.

Stosunek do nauki:
(w stosunku do 3
swoich mozliwosci)

Uczen zalicza prace pisemne lub praktyczne w pierwszym
terminie na oceny pozytywne, systematycznie przygotowuje sie
4 do lekcji, odrabia zadania domowe, aktywnie uczestniczy w
lekcjach, twérczo rozwija swoje zainteresowania, bierze udziat
w zajeciach dodatkowych i konkursach.

Uczen na biezgco poprawia prace pisemne ocenione na ocene
niedostateczng, systematycznie przygotowuje sie do lekgji.

Uczen nie zawsze jest przygotowany do lekgji.

2
Uczniowi nie zalezy na osiggnieciu wyzszych ocen, unika pisania
1 prac w pierwszy terminie, pracuje tylko przed wystawieniem
ocen klasyfikacyjnych.
0 Uczen prezentuje lekcewazacy stosunek do nauki, ktéry nie

ulega zmianie nawet przed wystawieniem ocen.




Uwaga: mozna podnies¢ punktacje o 1 punkt, jezeli stabe wyniki w nauce byty spowodowane
zdarzeniami losowymi np. : dtugotrwata choroba, smierc¢ osoby bliskiej.

5 Do 5 godz nieusprawiedliwionych
4 Od 6 do 12 godzin nieusprawiedliwionych
3 0Od 13 do 20 godzin nieusprawiedliwionych

frekwencja 2 Od 21 do 30 godzin nieusprawiedliwionych
1 Od 31 do 45 godzin nieusprawiedliwionych
0 Powyzej 45 godzin nieusprawiedliwionych
3 91%- 100%

. 2 81%- 90%

frekwencja
1 71%- 80%
0 <70%

Uwaga :

Jezeli uczen ma od 5 do 9 spdznien, to wychowawca odejmuje z frekwencji 1 punkt

Jezeli uczen ma powyzej 10 spoznien, to wychowawca odejmuje z frekwencji 2

punkty

Jezeli niska frekwencja ucznia na zajeciach wynika z dtugotrwatej nieobecnosci ucznia w szkole
np. z powodu choroby, a opuszczone godziny sq usprawiedliwione, wychowawca moze dodatkowo
przyznac uczniowi za frekwencje od 1 do 2 punktow.

Przy ocenianiu frekwencji nie bierzemy pod uwage spdzniert spowodowanych czynnikami
zewnetrznymi, np.: spdznienie autobusu, pociggu.

Udziat ucznia w
zyciu szkoty i poza
niq.

Uczen aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty, akcjach wolontariatu,
reprezentuje szkote w imprezach kulturalnych, zawodach
sportowych, konkursach itp.., czesto jest pomystodawcy i
organizatorem imprez

Uczen czasami wykazuje sie kreatywnoscig w organizowaniu zycia
klasy i szkoty. Chetnie stuzy pomocg potrzebujgcym w klasie jak i
srodowisku lokalnym.

Uczen uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, angazuje sie w
imprezy klasowe, dba o wyglad klasy.

Uczen nie wykazuje samodzielnej aktywnosci, uczestniczy w
zyciu klasy i szkoty tylko na wyrazne polecenie wychowawcy lub
nauczycieli.

Uczen swojg postawg zniecheca innych uczniéow do aktywnosci.

Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture

stowa, jego postawa jest nacechowana zyczliwoscig w

stosunku do otoczenia; dba o swéj wyglad, jest stosownie
ubrany, w codziennym zyciu szkolnym wykazuje sie
uczciwoscig, reaguje na dostrzezone przejawy zta, szanuje
godnos¢ osobistg wtasng i innych oséb; swojg postawa
podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia
publicznego i wtasnosci prywatnej; chetnie pomaga kolegom
zaréwno w nauce, jak i w innych sprawach zyciowych, wykazuje
duzg aktywnos¢ w dziataniach na rzecz zespotu w szkole lub
poza nig.




Postawa moralna i
kultura osobista:

Uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, w
rozmowach zachowuje kulture stowa, potrafi dyskutowac;
postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zta, stara
sie nie uchybia¢ godnosci wtasnej i innych oséb, szanuje wtasng
i cudzg prace, mienie publiczne i prywatne; nie uchyla sie od
pomocy kolegom w nauce i innych sprawach zyciowych,
angazuje sie w prace na rzecz zespotu.

Zdarzyto sie, ze uczen zachowat sie nietaktownie lub nie
zapanowat nad emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa;
nie postapit zgodnie z zasadg uczciwosci w stosunkach
miedzyludzkich lub nie zareagowat na ewidentny przejaw zta,
uchybit godnosci wtasnej lub innej osoby, nie wykazat
dostatecznego szacunku dla pracy wtasnej lub cudzej, narazit na
nieznaczny uszczerbek mienie publiczne albo prywatne,
odmowit pomocy koledze w nauce lub w innej zyciowej
sprawie; uchyla sie od prac na rzecz zespotu.

Uczen czesto bywa nietaktowny, uzywa wulgaryzmow; w
swoim postepowaniu nie przestrzega zasady uczciwosci, nie
reaguje na przejawy zta, nie ma sktonnosci do poszanowania
godnosci wtasnej i innych cztonkdéw szkolnej spotecznosci, nie
wykazuje szacunku dla pracy wtasnej lub cudzej, narazit na
uszczerbek mienie publiczne albo prywatne, niechetnie odnosi
sie do présb kolegéw o pomoc, czesto unika pracy na rzecz

zespotu.

Uczen jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmoéw, jest agresywny;
postepowanie ucznia jest sprzeczne z zasadg uczciwosci (np.
kradziez), jest obojetny wobec przejawdw zta, jest inicjatorem i
prowokatorem niewtasciwych zachowan, nie szanuje godnosci
wtasnej i innych ludzi, nie widzi potrzeby szanowania pracy oraz
wtasnosci, unika lub odmawia podejmowania jakichkolwiek
dziatan na rzecz innych oséb czy zespotu.

Poczucie
odpowiedzialnosci
i przestrzeganie
zasad
bezpieczenstwa

Uczen zawsze dotrzymuje ustalonych termindw, rzetelnie
wywigzuje sie z powierzonych oraz podejmowanych z wiasnej

inicjatywy zadan; przestrzega zasad bezpieczenstwa i
prawidtowo reaguje na zagrozenia.

Uczen zwykle dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje
powierzone zadania, czasami podejmuje dobrowolne
zobowigzania, ktore stara sie wykonywac terminowo i solidnie;

przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidtowo reaguje na
zagrozenia.

Zdarza sie, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub nie
wywigzuje sie z powierzonych zadan, nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa, ale prawidtowo reaguje na uwagi dotyczgce

zagrozenia; rzadko podejmuje dobrowolne zobowigzania.

Uczen czesto nie dotrzymuje ustalonych terminéw i
niestarannie wykonuje zadania, niechetnie podejmuje
dobrowolne zobowigzania i czasami sie z nich nie wywigzuje;
czesto stwarza zagrozenie lub lekcewazy niebezpieczenstwo i
nie zawsze 